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1. INTRODUCCION

Bolivia por sus caracteristicas climaticaalfitudinales vy fisiograficas presenta una amplia diversidad
biologica resultante de una gran riqueza de ecoregiones y subunidades ecolégicas que van desde la zona :
andina hasta la llanura amazoénica pasando por los valles secos, los yungas y las chiquitanas, entre

otros. Esta amplia variedad de ecoregiones contiene una alta diversidad biolégica, considerada muchas vec
entre las mayores a nivel mundial. Hasta ahora se describen mas de 40 unidades naturales enmarcadas
variaciones altitudinales muy diversas, que van desde mas de 6.000 m.s.n.m en la cordillera de los Ande
hasta menos de 200 m.s.n.m en la llanura aluvial de las tierras bajas del Oriente. Esta caracteristica e:
ademésacompafiada por una diversidad cultural y étnica muy interesante, que se ha traducido en un mosaico
de relaciones naturaleza-hombre muy singulares y diversas.

En cuanto a diversidad de aves por ejemplo, Bolivia se encuentra entre los paises mas ricos del mundo ya
gue cuenta con aproximadamente 1360 especies. Asimismo en téfloristicos, Bolivia tiene alrededor

de 18.000 a 20.000 especies de plantas vasculares, numero cercano a aquellos valores que presentat
paises considerados de megadiversidad.

La zona de la faja subandina del pais localizada en la regidmocida como “Tierras Altas de la
Amazonia Occidental’,ha sido considerada por varios autores critica para la conservacion a nivel
mundial, por su alta biodiversidad y por el peligro que tiene de desaparecer en un futuro proximo debido a
la actividad humana. En lo que respecta a recursos genéticos, el continente sudamericano se caracteriz:
por ser particularmente importante como centro de origen de numerosas especies cultivadas como papa,
ulluco, amaranto, tomate, mani y pifia asi como de animales domésticos como la alpaca, y la llama. Se han
diferenciado tres centros de biodiversidad (concentraciones geogréaficas de variedades de cultivos): la
region andina, la regién noroeste y la regién del Amazonas y del Orinoco.

* Por su ubicacién dentro del continente sudamericano, Bolivia es poseedora de una variedad de recursos
genéticos caracteristicos tanto de la region andina como de la amazoénica. Entre los recursos titogenéticos
. utilizados por el sector agricola se pueden destacar los tubérculos andinos como la oca, papa, camote
racacha, ajipa, granos como la quinua y el amaranfoutas y hortalizas como el cacao, el pacay, el mani,

y condimentos y estimulantes como diferentes tipos de ajies, manzanilla.y coca

En el dmbito forestal, existe variedad de recursos genéticos que son ampliamente utilizados para uso
interno y externo, segun sean especies de importancia ecorn(mara,) cedro, roble, castafia y goma) o

social (plantas y animales de uso medicinal, ritual y tradicional). Entre los recursos genéticos destinados a
fines tradicionales existe una extensa gama de especies que se emplean en la alimentacién y obtencion de
tintes, aceites, medicinas y otros.

Ademas de la importancia de los recursos genéticos en el contexto nacional, su utilidad ha sido reconocida
a nivel mundial en vista de los beneficios que han generado en campos como la medicina, alimentacion e
industria.
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La conservacion de la BIODIVERSIDAD en Bolivia es un componente fundamental del desarrollo sostenible
y por lo tanto de lo que se ha de planificar en forma permanente. Sin embargo, es solo en tiempos recien
gue la conservacion se ha incorporado en la planificacién de muchos paises, incluido Bolivia.

La conservaciéon en Bolivia se ha desarrollado a partir de iniciativas de la sociedad civil y ha alcanzado u
grado de madurez considerable en estos ultimos afos. El Estado ha incorporado una preocupacion explicit
integral en este tema a partir de la Promulgacion de la Ley 1333, de Medio Ambiente, en abril de 1992.

bien con anterioridad se establecieron areas protegidas y se promulgaron leyes sectoriales relacionadas
conservacion de la biodiversidad, es solo a partir de 1992 que se establece un capitulo explicito sob
Conservacion en las estrategias nacionales.

2. ANTECEDENTES
2.1 Las caracteristicas del uso de los recursos naturales en Bolivia.

Bolivia tuvo durante siglos una ocupacion del espacio y formas de utilizacién de los recursos naturale
diferentes a las que se dan en la actualidad. Los pueblos nativos del area que ahora ocupa el f
desarrollaron, a lo largo del tiempo, una agricultura basada en plantas y animales nativos llegando a sustel
poblaciones cuantiosas. Las practicas agricolas utilizadas alcanzaron un alto desarrollo técnico del ct
testimonian los andenes o terrazas que aun, después de tres siglos de abandono, se encuentran distribuida
amplias regiones de los Andes.

Producto de este desarrollo la humanidad se ha beneficiado con la domesticacion de algunos de los
importantes cultivostales como la papa y el maiz, y muchos méas que recién ahora, como la quinua,
empiezan a apreciarse. La domesticacion del cobayo, el pato criollo, la llama y alpaca y el manejo eficaz
las poblaciones de vicufia también fueron conquistas de ese tiempo.

Sin embargo, con la colonizacion espafiola, se produjo una ruptura en el desarrollo las culturas originarias
Bolivia, ruptura que implicO cambios que afectaron profundamente el patron de manejo de los recurs
renovables. La actividad econdmica central paso a ser la explotaciéon de la plata y a ello se sumo la utilizaci
de técnicas agricolas y pecuarias poco apropiadas para las caracteristicas ambientales de esta parte
mundo. El hecho colonial implico el paso de una vision apegada a la tierra a una en que a la tierra ¢
necesario arrancarle sus frutos sin reparo. Esta vision extractivista-minera perduré y perdura hasta nuest
dias.

Uno de los cambios mas drasticos y mas importantes que produjo la colonizacién, se dio en la relacion er
productores, poblacién local, y definidores de politica de manejo de los recursos. Mientras que duran
tiempos precoloniales la poblacion local definia la politica de los recursos y por lo tanto sufria |
consecuencia de sus decisiones, tanto en forma de beneficios como de costos, incluyendo la pérdida d
capacidad productiva, la nueva relacion establecida a partir del hecho colonial, divorcié a los receptores
beneficios y definidores de politica de la poblacion local receptora de los costos. En resumen, I
actividades extractivistas (agricultura, mineria, pesca, ganaderia, forestal) no contribuyeron a la conservac
de la biodiversidad, por el contrario incidieron negativamente.
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2.2 Bolivia pais megadiverso

El término sobre megadiversidad nacional fue desarrollada. primeramente por Mittermeier (1988) y tambiér
por Mitterrneier y Werne(1989), haciendo hincapié en la importancia que poseen algunos paises al tener
gran diversidad biolégica concentrada al interior de sus limites, también reconoce el hecho de que lo
programas de conservaciéon de dicha diversidad son desarrollados con y por los gobiernos de cada ps
soberano de su territorio. Desde luego la flora y la fauna no se encuentran a disposiciéon de los limite

geopoliticos 0 fronteras, pero un pais megadiverso reconoce que la conservacion tiene que ser manejada
nivel nacional principalmente.

Los investigadoreMoraes y Beck en 1989, fueron los primeros en proponer a Bolivia para que sea incluida
en la lista de paises con megadiversidad, pese a ello Bolivia es aun uno de los ultimos paises en s
investigado en Sudamérica. Sin embaSolomon, Campbell, y otros cientificos que no se encuentran
actualizados tienden a subestimar esta diversidad, la misma que se manifiesta a todo nivel, desde I
condiciones abioticas conocida como “geodiversidad” hasta los distintos sistemas biolégicos jerarquico
existentes al interior del pais.

2.2.1 Diversidad de Ecosistemas

El ecosistema es un nivel jerarquico importante de un sistema biol6égico. Pocos paises del mundo poseen
diversidad de ecosistemas que Bolivia tiene. Es posible que no exista otro pais tropical que tenga acces
tantas regiones biogeogréficas y biomas como Bolivia. En el esquema tridimensional propuesto por Lau
(1986), clasifica a la vegetacion tropical de acuerdo a unidades hidrotérmicas desde desiertos hasta bosqt
lluviosos tropicales, todos ellos pueden ser encontrados en Bolivia. Se puede ir mas lejos aun, sefialando c
existe una clasificacidedafica compleja, en base a la cuél se han clasificado ecosistemas en dos grande:
grupos que son los ecosistemas zonales y los azonales. Recientemente un tipo nuevo de bosque ha
descubierto en Bolivia el mismo que ha sido incluido dentro las formaciones vegetaciones mundiales y es:
Bosque seco de Velasco. Algunos datos comparativos mundiales sobre bosques indican que Bolivia tier
alrededor de 500.000 Kilémetros cuadrados de bosque, situandola de esta manera entre los diez pai
tropicales mas ricos. Si se tomara en cuenta solamente a paises tropicales dentro esta lista, Bolivia es el |
gue mas reservas forestales tienecapita.

2.2.2Diversidad de Especies

Las especies constituyen el segundo nivel mas importante de los sistemas biolégicos. La razon principal p
gue Bolivia tenga un alto nivel de diversidad de especies, es la diversidad de sistemas abidticos de espaci
tiempo (geodiversidad), los mismos que incluyegndo el proceso historico, geologico y de cambios
climaticos. Todos los factores y mecanismos que estimulan y aceleran la especiacion o garantizan
mantenimiento de alta diversidad de especies, tal comhabitats heterogéneos, ambientes desfavorables, la
extincion, la adaptacion el aislamiento o perturbaciones del medio se encuentran de forma activa en Bolivi:
Ademas es la ubicacion geografica de Bolivia que facilita la inmigracion de los diferentes elementos
biogeograficos. Bolivia es un pais amazénico, andino, chaquefio y cerrado. La diversidad de especies |
puede ser estimada por muchos grupos de organismos presentes en Bolivia (como ser invertebrados, hong
Ya que muchos de los grupos son poco conocidos y solo es posible dar un a estimacion.
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2.2.3 Plantas vasculares

Segun uno de los articulos con mas informacién sobre la flora boliviana que fue publiceMoraesry

Beck (1992), es muy probable que existan entre 18.000 a 20.000 especies de plantas en todo el territori
boliviano. Las familias mas ricas en especies son Orchiadaceae, Asteraceae y Poaceae. Las orquideas ilus
la evolucién de la flora conocida de Bolivia. En 1922 Schlechter identific6 322 especies de orquidea:s
bolivianas, posteriormente Foster en 1958 identific6 500 espdtiednente Vazques en 1996 identifico
mas de 1.300 de ellas. El nimero real oscila entre los 1.500 y los 1.700. La falta de conocimiento de
numero de especies vegetales de Bolivia ha hecho que se subestime la riqueza y diversidad del pais. El cel
de la diversidad de la flora, probablemente se encuentre en los bosques nublados de los Yungas bolivianc
Muchos grupos de plantas tienen su centro de diversidad en Bolivia por ejemplo las Cactaceas
Amaranthaceae Bromeliaceae. Es probable que de cada 5 especies 4 de ellas se encuentre restringida
territorio boliviano (porcentaje de endemismo).

2.2.4 Vertebrados

Con referencia a la diversidad de vertebrados, en el libro rojo de vertebrados de Bolivia se provet
informacion ya actualizada. Se muestra la particular diversidad de peces y aves. Cerca del 43% de todas
especies de aves de Sudaméricanas del 35% de los mamiferos del continente se encuentran en Bolivia.

La mayor parte de la diversidad faunistica se encuentra en las tierras bajas y no asi en la zona andina.

diversidad de mamiferos en ciertos lugares del Chaco, se torna equivalente a la diversidad existente en
bosques Amazonicos Tropicales.

Tabla N° 1. Diversidad de especies bolivianas de grupos seleccionados

Taxa Marcas Histdricas [Marcas Actuales Endemismo Posicién en la lista mundial
N° de especies N° de especies en porcentaje % de paises ricos en especies
Plantas vasculares + 10.000 18.000 — 19.000 20-25 10711
Orchidaceae 323 1.330 20 -25 7-9
Cactaceae +200 >320 74 2
Peces + 500
Anfibios 112 155 15 -20 <l
Reptiles 229 7-8 +15-16
Aves 1.274 1.385 1 5-6
Mamiferos 319 4-5 <10

2.2.5Diversidad Etno — cultural

Como concepto claro y consistente, la diversidad bioldgica no estd limitada al mundo unicelular, a I
plantas, hongos y animales, tambi&n incluyen a la diversidad de las culturas. No es coincidencia que

4
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regiones con elevada diversidad biolégica también poseen una alta diversidad linguistica. En Bolivia la
regiones mas aridas y semiaridas de los Andes tienen asentamientos humanos histéricos (comunida
indigenas) como los aymara parlantes asi como otros grupos linguisticos de menor importancia. La mayo
de ellos fueron conquistados por los Incas quechua parlantes. Ahora vastas regiones de los Andes es
ocupados por agricultores Aymaras y Quechuas. La diversidad étnica en las tierras bajas de Bolivia
grandiosa, especialmente en aquellas areas donde biolégicamente son diversas. Treinta culturas diferer
desarrollaron adaptaciones especiales para sus diferentes necesidades y medios naturales, las cuéales pt
ser encontradas actualmente (cerca de 9 en el Chaco y el resto en los bosque humedos). El uso tradiciona
tierras en los Andes, desde el enorme esfuerzo para llevar adelante un uso sostenible de la agricultura, \
historia de la degradacion del ecosistema y biodiversidad, especialmente desde la conquista espafiola
muy bien conocidas. Pero las culturas humanas pueden dar cuenta también, de siglos de uso de las tierr
la modificacion de los ecosistemas de las tierras bajas de Bolivia.

2.2.6Diversidad de Recursos Genéticos

Organismos que actualmente son potenciales proveedores de recursos para la vida humana son los recu
genéticos. Verdaderamente la diversidad de los recursos genéticos en Bolivia es inmensa. La diversic
Etno-cultural esta basada principalmente en la diversidad de los recursos genéticos, los cuales les permitel
supervivencia en ciertos tipos de ecosistemas. Estos recursos son la materia prima para alimentos, produ
medicinales, materiales de construccion y vestir. Bolivia tiene docenas de plantas silvestres y cultivadas ¢
gran potencial para la seguridad alimentaria. Uno de los elementos mas importantes para la alimentacion
el mundo es la papa, originaria de las tierras altas de los Andes de Bolivia y Pera. Actualmente 3 1 tubércul
silvestres de papa del génsSolnanum, y siete cultivados son conocidos. En pequefa escala, los agricultores
manejan cientos de variedades locales de papa.

2.3 Estado de la Biodiversidad en Bolivia

El estado de la biodiversidad en Bolivia est4 determinado por ciertas amenazas que existen para la mis
amenazas que se traducen en catalesscomo la pérdida de habitat, la introduccion de especies exéticas, los
cambios globales, la contaminacién por el uso de agroquimicos, la contaminacién minera y metalurgica :
como la contaminacion organica.

Las causas en términos de actividades humanas son principalmente: la ampliacion de la fronteralagricola

existencia de grandes propiedades en los llanos orientales, la colonizacion en el pie de monte y llan
subtropical ; el comercio ilegal de vida silvestre especialmente de algunas especies vulnzfaldagza
deportiva sin controles adecuacas turismo desorganizado y descontrolado, entre otros.

En Bolivia una de las actividades que mas impacto tiene sobre el habitat es la conversidn del lareasue en
destinadas a la produccion agricola o pecuaria. El clareo total del bosque como practica en las gran
propiedades del trépico y el uso del fuego como parte de las labores culturales para ampliar la fronte
agricola, traen como consecuencia la destruccion de la capacidad protectora de la vegetacion en su
pobres tropicales impactando negativamente el habitat.

La introduccién de especies exdticas a Bolivia se ha sentido principalmente en los sistemas menos divers
Por ejemplo la introduccién de la Trucha y el Pejerrey en la cuenca de lago Titicaca es posiblemente la ca
de la extincion deUmanto y de la virtual extincion de la Boga. La introduccion de cabras en areas de los

5
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valles secos de los Departamentos de La Paz, Cochabamba, Potosi, Chuquisaca, SantTarijaihay
resultado en una pérdida extensiva de cobertura vegetal y consiguiente destruccién de habitat para la vi
silvestre. El impacto resultante en términos de pérdida de germoplasma de valor econdmico, parient
silvestres de plantas cultivadas y plantas silvestres medicinales en estos ecosistemas es desconoci
También ha sido importante el impacto producido por la introduccién de algunas malezas, plantas exotice
gue afectan principalmente a sistemas manejados por el hombre.

Actualmente el dafio potencial de la introduccién de especies exoticas ha sido ampliado por los posib

efectos de la introduccién de organismos transgénicos u organismos genéticamente modificados, producto
la Biotecnologia.

Con relacién a los cambios globales Bolivia, en términos de la dinamica de su desarrollo, tiene actualmer
una baja incidencia en los mismos expresados en el calentamiento por el efecto invernadero, la pérdida de
capa de Ozono, la pérdida de la Biodiversidad, y la contaminacion de los mares, en la medida que el consu
interno de clorofluorocarbonos einfimo, asi como su contribucion al efecto invernadero. Con la sola
excepcion posible del efecto de las quemas de pehaqueos y otros en los meses de fin de la estacion

seca, Bolivia es un pais que es mas un receptor del impacto de los cambios globales que un contribuyen
su desarrollo.

En ese sentido, dada la importancia de Bolivia como reservorio de biodiversidad, en particular en lo que ¢
refiere a germoplasma de importancia potencial y a diversidad de ecosistemas en general, tanto el efe
invernadero como la pérdida de la capa de ozono pueden tener importantes efectos en el pais. Efectos quu
traducen principalmente en cambios en el régimen climatico con sus consiguientes impactos sobre
agricultura, y en el incremento de la radiacion ultravioleta en las areas secas y altas del pais.

La exportacion y el comercio de vida silvestales como el lagarto, €'Sicuri" una boa acuatica y de Penis,

la Vicufia y sus productos derivados es una de las fuentes principales de ingresos para muchos ciudade
bolivianos y podria ser una de las fuentes de divisas importantes para el pais. La ausencia de opcio
legales de comercio basadas en un manejo sostenible de la vida silvestre ha hecho que los cuantiosos rect
provenientes de la vida silvestre sean escasamente aprovechados por las poblaciones locales. Otras esp
silvestres de alto valor econémico son los monos, las parabas, las nutrias y las tortugas de rio. Plan

silvestres que han sufrido una gran disminucién en sus poblaciones son por ejemplo el AMara, éh

Morado, el Guayacan y diversas orquideas.

Con relacién al consumo podriamos decir que hay especies silvestres de mucha importancia para la diete
los habitantes de las regiones donde éstas se hallan. A pesar de no contarse con estadisticas adecuad
evidente que extensas areas de la cuenca amazoénica en Bolivia aun aquellas en las que existe gran acti\
ganadera derivan el mayor porcentaje de la proteina de consumo diario de la pesca y de la caza. Chanc
mMonos,antas, tatles y en general la mayor parte de las especies de mamiferos terrestres medianos y gran
son parte de la dieta de las poblaciones localescracidos son en general utilizados para la alimentacion, y

hasta los loros y parabas. Surubi, el Pacu y otros peces de rio son fuentes importantes de proteina en la:

dietas de la poblacion del trépico Boliviano, ademas de contribuir a la economia de los pescadores
intermediarios de la region.

La Contaminacion es otro aspecto que afecta a la conservacion de la diversidad biolégica por ejemplo c
relacién a los agroquimicos, el 90% de los trabajadores no recibe ninguna informacién o entrenamiento sol
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el uso de agrotoxicos y el 98% en los valles mesotérmicos y el 69% en los llanos no utiliza ningune
proteccion. El manejo y almacenamiento es contrario a las normas mas elementales de seguridad y

expendio se realiza sin ningun control. Los impactos de este uso indiscriminado se extienden a todos I
componentes de los ecosistemas silvestres afectados. Es conocido el impacto que los organoclorados tier
sobre la fragilidad de la cascara de los huevos de las aves, estos efectos se magnifican en los animales
tienen un nivel superior en las cadenas tréficas. La aplicacion masiva de plaguicidas tiene impactos qt
ademas inician una carrera sin fin de aumento en la resistencia a estos de las plagas, muerte de sus enen
naturales y consiguiente incremento en el costo de los insumos agricolas y eventual abandono del cultiv

Esto no porque el suelo este agotado o porque no exista el mercado para el cultivo sino porque este ya
puede pagar el mantenerse sin plagas.

For otro lado, la contaminacion minera y metallrgica en Bolivia presenta problemas en relacién al uso d
mercurio en el procesamiento de oro, contaminacién por efluentes de las minas, contaminacion por efluent
industriales. En el desarrollo de las actividades mineras se presentan diversas fuentes de contaminaci
algunas de las cuales tienen amplios efectos sobre las zonas circundantes a las minas y sobre la prog
poblaciones mineras. Las poblaciones aledafias y los campos agricolas vecinos a las zonas mineras se
afectados por esta contaminacion, que en muchos casos continua por mucho tiempo después que las mina
han agotado o han cerrado sus operaciones. Estos efectos pueden expresarse en la contaminacion por me
pesados de la pesca. En el caso de las pesquerias del altiplano central y norte, principalmente Pejerre)
Carachi, esta contaminacién presenta un riesgo grave para la salud humana que puede llevar a afeccion
nerviosas agudas.

3. MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD
EN BOLIVIA

3.1 Antecedentes

En Bolivia es recién en 1939 que se dan los primeros pasos para establecer antecedentes en relacion
conservacion de los recursos naturales. Pues tras la Reforma de la Constitucion Politica del Estado,
establece que los recursos naturales renovables y no renovables pasan a ser plenamente propiedad del E
y que en este marco de responsabilidad se debe cautelar su uso.

En 19.53, mediante la Ley de la Reforma Agraria se establece bajo protecciéon del Estado no sélo el suelo
subsuelo y aguas, sino los recursos vegetales y animales en proceso de extincion, estableciendo ade
lineamientos importantes para la defensa de los recursos naturales.

Bolivia cuenta con una reparticion responsable de la conservacion de la biodiversidad desde 1954, cuando
crea la Division Forestal Caza y Pesca, que como su nombre lo indica tiene funciones muditiples y n
especificas en cuanto a conservacion de biodiversidad. En 1974 se crea en Bolivia el Centro de Desarrc
Forestal (CDF), estando el campo de la conservacién bajo la tuicion del mismo. En 1975 éste s
responsabiliza especificamente de la gestiéon de &reas protegidas y vida silvestre. Aunque las autoridac
concentraron sus actividades principalmente en la otorgacion de permisos de uso de recursos forestales

vida silvestre y pesqueros, sin prestar atencién a otros aspectos.

A pesar de las dificultades econémicas de Bolivia, en la historia reciente, el Estado influido por la accién d
organizaciones conservacionistas y por la evidencia palpable de procesos de degradacion ha veni
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mostrando una gran voluntad de avanzar en el campo de la conservacion.

En 1987 Bolivia fue el primer pais que realizé un intercambio de deuda externa por recursos para el apoyc
las politicas de conservaciéon y de desarrollo sostenible, lo que contribuyd positivamente a enfocar o atraer
atencion del Estado sobre problemas de conservacion.

En Enero de 1990 se decreto la Pausa Ecologica Histérica como una medida, que se refiere al uso de recul
naturales renovables y su conservacion, en toda su amplia gama. En la reglamentacion de la misma (Dec
SupremoN°® 22884) se encomienda a los entonces Ministerio de Asuntos Campesinos y Agropecuario
(MACA) y Secretaria Nacional del Medio Ambiente (SENMA) constituir un Sistema NacioniAreas
Protegidas (SNAP).

La Pausa Ecologica Historica fue una medida que en el contexto internacional se dio en el momen
apropiado para obtener el apoyo necesario para iniciar acciones principalmente en lo que respecta &
conservacion de la biodiversidad y conservacién de bosques. Pues momento previo a la conferencia de |
de 1992 se vio un alto interés a nivel de la comunidad internacional por el desarrollo de proyectos que fues
a proteger biodiversidad en Sudamérica.

A partir de 1991 el Estado Boliviano comienza a tomar medidas reales hacia la conservacion de la diversid
biolégica, cuando se crea la Secretaria Nacional del Medio Ambiente (SENMA) que por primera vez ubico
la problemética ambiental en su caracter inter y multisectorial. Asi mismo en 1992 se crea en Bolivia €
primer Fondo Nacional para el Medio Ambiente (FONAMA), y la Direccion Nacional de Areas Protegidas y
Vida Silvestre (actual Direccion Gral. de Biodiversidad).

En 1993 a partir de la Ley de Reforma del Poder Ejecutivo que dio lugar a la creacion del Ministerio d
Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente se mostr6 un cambio a nivel estatal en la percepcion de |
importancia de los problemas de conservacion para la vida futura del pais. En el marco de la estructura
nuevo Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente se dio lugar a la creacion de la Direccior
Nacional de Conservacion de la Biodiversidad (DNCB), que se deriva en la Actual Direccion General d
Biodiversidad (DGB). Es asi como Bolivia logré en un tiempo relativamente corto alcanzar un prestigic
bastante alto en el campo de la conservacion de la diversidad biologica. Elementos que han contribuido a €
desarrollo han sido justamente la creacién del Sistema NaciorAreas Protegidas y con anterioridad la
creacion del primer Fondo Nacional del Medio Ambiente con caracteristicas de transparencia
independencia de gestion que permitieron lograr la confianza de donantes internacionales en el campo
conservacion.

3.2 Marco Institucional Actual

En de agosto de 1997 se produjo en Bolivia un cambio de Gobierno que trajo consigo la modificacion de
estructura del Poder Ejecutivo creando a su interior el Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificacio
como cabeza de sector de planificacion del Gobierno Nacional.

3.2.1 Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificacion (MDSP)

Las atribuciones especificas del Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificacion, son las de formular
Planificacion Estratégica del Estado y del Ordenamiento Territorial y promover el desarrollo sostenible d
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pais, articulando arménicamente el crecimiento econdémico, social y tecnoldgico con la conservacion d
medio ambiente y la biodiversidad como instrumentos del desarrollo sosteeibieanejo de los recursos
naturales renovables y no renovables en cuanto a la preservacion, conservacion y res:asgiac@no la
formulacion de politicas y estrategias relativas a los asuntos de Género, Generacionales, Indigenas y
Pueblos Originarios.

El Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificacién estd conformado por diferentes Viceministerios y
Direcciones como se muestra en el siguiente esquema

MINISTERIO DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y PLANIFICACION

Viceministerio de Planificacion y Viceministerio de Desarrollo Viceministerio de Participacion
Ordenamiento Territorial Sostenible y Medio Ambiente Popular y Fortalecimiento Municipal
Direccién Gral. de Planificacién Estratégica Direccién Gral. de Medio Ambiente, Direccién General de Participacion Popular

Politicas y Normas

Direccion Gral.de Ordenamiento Territorial Direccion Gral de Biodiversidad Direccion Gral. de Fortalecimiento Municipal

Direccion Gral. de Programas Especiales

El Viceministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente a través de la Direccion General de
Biodiversidad es la Autoridad Administrativa del Convenio sobre el Comercio Internacional de Especies
Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES), en la Convencién Relativa a los Humedales «
Importancia Internacional especialmente como Habitat de Aves Acuaticas (RAMSAR), asi mismo act(
como Contraparte Nacional (Punto Focal)en el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y otros
convenios 0 normas internacionales relacionados con la conservacion de la diversidad biolégica.

3.2.2 Direccién General de Biodiversidad
3.2.2.1 Misién

La Direccién General de Biodiversidad tiene como misién orientar las aciones del Estado hacia |
conservacion de la diversidad biolégica de Bolivia, con el fin de generar las condiciones basicas para
desarrollo sostenible.

3.2.2.2 Objetivos

La Direccién General de Biodiversidad ha definido como uno de sus objetivos fundamentales desarroll:
politicas y normas para la conservacion de la diversidad biologica, generando mecanismos operativos
ejecuciéon enmarcados en el desarrollo sostenible, con el objeto de lograr el mantenimiento y la perpetui
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del patrimonio natural del pais y el desarrollo de su capacidad de contribuir a la Whej@rgalidad de vida
de sus habitantes.

Para concretar ese objetivo la Direccion General de la Biodiversidad se ha propuesto:

* Generar la capacidad institucional por parte del Estado para la gestion Geniervacion de la
Biodiversidad, en ese sentido una de las tareas prioritarias es la consolidacidbistieina Nacional de
Areas Protegidas.

* Disefiar, proponer, disponer y promover el marco normativo adecuado pdtankervacion de la
biodiversidad, en ese marco una de las tareas prioritarias de la Direccion es impulsar el tratamiento y
- Promulgacién de la Ley de Conservacion de la Biodiversidad.

* Promover el aprovechamiento sostenible de los recursos bioldgicos y de los ecosistemas sin desmedro de
diversidad biolégica.

* Promover la participacion de la sociedad civil en la Conservacion de la biodiversidad.

* Desarrollar mecanismos de promocién y educaciéon sobre la importancia y el valor de la Conservacion de
biodiversidad para el desarrollo sostenible.

* Revalorizar, impulsar y rescatar las practicas y conocimientos de los pueblos indigenas y las comunidac
campesinas relativas a la Conservacion y aprovechamiento sostenible de los recursos de la biodiversidad.

* Promover el desarrollo del turismo sostenible en Areas Protegidas del SNAP coma instrumento de
educacion y concientizacion, asi como también de captacion de recursos para la conservacion.

3.2.2.3Politicas

Entre los principales lineamientos de las politicas de la DGB se han establecido los siguientes:

La elaboracién de las normas para la conservacion de la biodiversidad de acuerdo a las necesidades nacic
y a los convenios y compromisos internacionales contraidos, asi como la concertacion, la validacion y el
control del cumplimiento de las mismas.

La aplicacién de los convenios internacionales para la conservacion de la biodiversidad como: la Convenci
sobre la Diversidad Biologica, CITES, Ramsar, Convencion sobre el Patrimonio Natural y Cultural, las
Decisiones del Acuerdo de Cartagena, el Tratado de Cooperacién Amazonica y otros.

El mejoramiento y establecimiento de los mecanismos de coordinacion y sinergia interinstitucional para la
gestion y uso sostenible de los recursos de la biodiversidad.

La consolidacién del Sistema Nacional Areas Protegidas.
El apoyo a la investigacion para el conocimiento de la biodiversidad.

El fortalecimiento de la capacidad de planificacion para la conservacion de los recursos vivos.
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La gestion de financiamiento y generacion de recursos propios para la conservacion de losbidticos)s
La contribucion a la capacitacion de recursos humanos para la conservacion de la biodiversidad
El fortalecimiento del Servicio Nacional de Proteccién y Vigilancia diAreas Protegidas.

El aprovechamiento de nuestras potencialidades en materia de biodiversidad, el fomento del uso sostenik
nuestros recursos hioldgicos y la promocién de su comercializacion en los mercados nacionales e internale

La generacion de mecanismos para promover la participacion de las comunidades locales y la inici
privada dirigida al uso sostenible de los recursos de la biodiversidad.

-La promocion de la participacion de entidades publicas y privadas, comunidades tradicionales, pue
indigenas y productores en la gestion de la conservacion de la biodiversidad.

El establecimiento de mecanismos para la distribucion justa y equitativa de los beneficios provenientes de
de los recursos de la biodiversidad asociados a conocimientos y practicas tradicionales de comunic
indigenas y campesinas.

La contribucion a la difusiéon de conocimientos, informacion, actitudes y practicas favorables a la conserva
de los recursos vivos asi como al turismo sostenible con el propésito de asegurar ingresos a las
protegidas y a las poblaciones locales.

3.2.2.4Competencias Institucionales

Entre las competencias de la Direccidon General de Biodiversidad se pueden distinguir las que tiene
alcance nacional y departamental.

A nivel Nacional la DGB define politicas y establece las propiedades de conservacion; elabora normas pa
gestion de la diversidad biologica y controla su aplicacion; planifica la gestion y el uso sostenible de
recursos de la biodiversidad; canaliza recursos financieros, fiscaliza y supervisa su ejecucion presupue:
promueve la capacitacién e investigacién en la materia; coordina el relacionamiento organico entre dist
sectores de la sociedad, instancias ministeriales, organizaciones ejecutoras, organizaciones teONGsales,
organismos internacionales y otros.

A nivel Departamental son las prefecturas las encargadas de hacer cumplir las politicas, normas
disposiciones emanadas por la DGB. La Direccion supervisa la ejecucién de las politicas, la planificacion
gestion y el control de las actividades relacionadas al uso de la biodiversidad. Realiza el seguimiento &
eficiente de los recursos financieros. Propone y promueve programas departamentales de conservacior
biodiversidad. Participa en la difusiébn y capacitacion para la gestion de los recursos genéticos y de
silvestre.

3.2.2.5 Areas de trabajo

Con fines operativos la Direccion General de Biodiversidad ha divididoaseiss de trabajo en tres
Unidades: Areas protegidas, Vida Silvestre y Unidad de Recursos GenétiCagla Una de ellas tiene
objetivos y tareas especificas, pero todas ellas, desde su ambito de accion, aportan al objetivo central
conservar la biodiversidad de Bolivia.
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« Unidad de Areas Protegidas

Esta Unidad tiene entre sus objetivos contribuir a la conservacion de muestras representativas
ecosistemas del pais y a la conservadn-situ de las especies y los recursos genéticos, a través del
Sistema Nacional dAreas protegidas. Esta encargada de la administracion de las areas protegidas,
organizando, consolidando y ampliando el Sistema NacionAreas Protegidas.

La’ Unidad intenta generar procesos participativos de conservacion, para lo cual ha establecid
mecanismos de concertacion con las poblaciones locales y la articulacién institucional tanto a nive
gubernamental como de la sociedad civil.

La Unidad deAreas Protegidas planifica, controla y monitorea la gestién en areas protegalaecita a
guardaparques y directores de argpomueve la educacion ambiental de las poblaciones locales, norma
el aprovechamiento de los recursos naturales para que sean utilizados en forma sostenible y bus
alternativas productivas y econdmicas, como el turismo para el mejoramiento de las condiciones de vid
de las poblaciones locales.

Esta Unidad ha organizado su trabajo en cuatro coordinaciBteasficacion, Informacion y Monitorep
Proteccion; Capacitacion y Promocion, Educacion Ambiental y Turismo.

« Unidad de Vida Silvestre

La Unidad de Vida Silvestre es la responsable de la gestion de los recursos de vida silvestre del pa
trabaja por la conservacion de flora y fauna silvestres promoviendo su uso sostenible, protecciot
restauracion y repoblamiento. Apoya y asesora proyectos piloto de manejo de especies de importanc
economica a fin de mejorar las condiciones de vida de las poblaciones indigenas y campesinas.

Esta Unidad cuenta con programas para el manejo de especies de importancia econémica y en peligro
extincién, en la actualidad son especies prioritarias de falmaicufa, el lagarto, la tortuga de rio, la
capibara y el quirquincho. En cuanto a flora lo s@s orquides, lacactaceas y las palmeras

« Unidad de Recursos Genéticos

La diversidad genética es uno de los componentes de la biodiverpidade refiere a la variacion de

" genes y genotipos entre las especies y dentro de ellas. La UnidRécdesos Genético trabaja para
conservar el acervo genético de Bolivia, particularmente de organismos de importancia econoémics:
medicinal y biologica. Es objetivo de esta Unidad lograr que estos recursos sean incorporados a
generacion de ingresos para la poblacién boliviana, considerando ademéas que las muchas etnias c
habitan en Bolivia han conservado por siglos los recursos genéticos y domesticado una gran variedad
alimentos de gran potencial economico.

La Unidad, ha concentrado su trabajo en la elaboracibn de normas acordes con los compromis
internacionales para la proteccién y el aprovechamiento sostenible de los recursos genéticos de Bolivia.

asi’ que a la fecha con el trabajo desarrollado por esta Unidad se cuenta con el Reglamento de la Decis
391 del Acuerdo de Cartage:Régimen Comun sobre Acceso a Recurso Genéticos y el Reglamento sobre

Bioseguridad a fin de resguardar y aprovechar de manera apropiada los recursos genéticos.
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Esta Unidad se encuentra también impulsando la organizacion y establecimiento del Sistema Nacional
Conservacion de Desarrollo de Recursos Genéticos de Bolivia, a fin de lograr una adecuada coordinaci
interinstitucional entre las entidades relacionadas al tema, tanto en el ambito gubernamental como el r

gubernamental. Dedica también sus esfuerzos a la capacitacion de recursos humanos en la gestion de
recursos genéticos.

El ambito de los recursos genéticos sobre los que esta Unidad pretende normar y promover el uso sosten
involucra toda la diversidad de los recursos genéticos excluyendo los humanos. Es decir que estarian der
del marco de sus acciones '0s

Recursos Genéticos de especies vegetales domesticadas, semidomesticadas y sus parientes silvest
* Recursos genéticos de especies vegetales silvestres.

Recursos genéticos de especies animales tanto domesticados como silvestres

* Recursos genéticos de microorganismos

También, bajo la nueva estructura del Poder Ejecutivo, se cBsavitio Nacional de Areas Protegidas
con dependencia funcional de este Viceministerio, teniendo como principal funcién la administracion de
Sistema Nacional dAreas Protegidas (SNAP).

3.2.3Fondo Nacional del Medio Ambiente (FONAMA)

3.2.3.1 Antecedentes Institucionales

El FONAMA es una institucion dependiente de la Presidencia de la Republica, descentralizada, c
personeria juridica propia y autonomia de gestion. Tiene como misibn organizar, programar, captar
administrar la inversion para la gestion ambiental en el marco del desarrollo sostenFONAMA fue

uno de los primeros fondos en el mundo creado con el propésito de captar recursos financieros para la ges
ambiental mediante canjes de deuda por naturaleza, donaciones y cconcesionales. Durante sus
primeros afios de operaci(1990- 1992) fue muy exitoso en captar y utilizar dichos recursos. Para 1993
habia obtenido compromisos por 80 millones de dodlares y concretado 47 millones de ddlares en progran
ambientales publicos y privados. Mas aun, junto a la Secretaria Nacional de Recursos Naturales yl Me«
Ambiente, actual Viceministerio de Desarrollo Sostenible y Planificacion, tuvo un rol protagénico en la
definicién de la politica ambiental en Bolivia.

Sin embargo, desde 1993FONAMA a pesar de haber captado algunos recursos para la conservacion de |
biodiversidad, principalmente, ha confrontado varias dificultades institucionales, tanto en lo que respecte
modificaciones en su mandato y en su su autonomia y jerarquia dentro del aparato estatal, asi cc
problemas politicos que provocaron constantes cambios de su personal ejecutivo y su plantel técnic
lentitud en el procesamiento de solicitudes de apoyo financi@rde esta situacion su credibilidad ante los
donantes bilaterales fue seriamente erosionada, al punto que estos demandaron su reestructuracion
continuar apoyandolo.

Al presente, eFONAMA se encuentra en proceso de reestructuracién para recuperar su credibilidad
efectividad. Se ha reconstituido su plantel gerencial mediante un proceso de concurso de méritos,
modificado su estructura organizacional y esta preparando los términos de referencia para la ejecucion
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auditorias juridica, financiera y administrativa que le permitan regularizar su situacién institucional y
patrimonial. Durante la gestion 1998, FONAMA completara su reestructuracién institucional e iniciara las
gestiones para que el pais pueda aprovechar las oportunidades de financiamiento ambiental abiertas pat
guinquenio 1998-2002, estimadas en el rango de 430 a 615 millones de dolares.

3.2.3.2Funciones
Las principales funciones y atribuciones FONAMA son las siguientes:

o Organizar la inversion ambiental como componente de la invemgithlica del pais mediante la
formulacion de un programa anual de financiamiento.

. Captar fondos mediante la elaboracion de un plan de recaudaciones para la aplicacion de los plane
politicas ambientales y de desarrollo sostenible por parte de otros organismos gubernamentales.

« Administrar los fondos recaudados mediante la elaboracion de programas de inversion.

« Prestar asistencia técnica, financiera y administrativa a organizaciones nacionales, publicas y privad:
con el proposito de desarrollar su capacidad de disefio y ejecucion de proyectos y programas en el a
ambiental y de desarrollo sostenible.

3.2.3.3 Actividades/programas recientes de pertinencia para la conservacion de la biodiversidad

El FONAMA canaliza los recursos financieros de importantes proyectos de conservacion de la diversid:
biolégica en Bolivia, entre ellos se encuentran:

El proyectoGEF-BM/COSUDE iniciado en 1993 y que ahora se encuentra en su fase final. El costo del
proyecto fue de 8.4 millones de $US (4.5 milloGEF/BM y 3.9 el Gobierno de Suiza). El proyecto se
oriento al establecimiento y consolidacion del SNAP.

El proyecto de Apoyo al Sistema NacionalAreas Protegidas PASNAPH con el Gobierno de Holanda

de $US 1 millon/ afio por 10 anos. Los objetivos del Programa son contribuir a la conservaciéon de lz
diversidad biolégica a través del fortalecimiento del SNAP, asi como del desarrollo de programas
proyectos concretos de conservacion de recursos genéticos y de vida silvestre.

El Proyecto Manejo Forestal Sostenible, BOLFOR, cuyo objetivo principal es lograr reducir la
degradacion de los recursos forestales, el recurso suelo, el recurso agua y contribuir a la conservaciol
la biodiversidad en Bolivia a través de un manejo forestal sostenible. El costo del proyecto es de -
millones de ddlares, de los cuales 15 millones estan en calidad de donaWSAIDy 5 millones

como contraparte nacional financiados a través de la Secretaria de la PL-480 y administrados r
FONAMA por un periodo de 7 afios.

El FONAMA canaliza fondos de proyectos mas pequefios para ejecucion por pONGseg de

instituciones académicas e investigacion en el campo de la conservacion y utilizacion sostenible de
biodiversidad.
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*

Finalmente, se estan realizando las gestiones pertinentes para el establecimiento de la Oficina Naciol
de Implementacion Conjunta enFONAMA.

3.2.4Prefecturas

Bolivia cuenta con una Ley de Descentralizacién Administrativa 1654), a través de la cual transfiere y
delega atribuciones de caracter técriadministrativo no privativas del Poder Ejecutivo a nivel nacional.

Entre las atribuciones en materia de Medio Ambiente que esta Ley otorga a las Prefecturas, que son
representacion del Poder Ejecutivo en cada Departamesgogncuentra el formular y ejecutar los planes
departamentales de desarrollo econdmico y social en coordinacion con el Ministerio de Desarrollo Sostenit
y Planificacion; la conservacion y preservacion del medio ambiente asi como promover la participacion
popular y canalizar los requerimientos y relaciones de las organizaciones indigenas y campesinas.

Las Prefecturas de cada Departamento, poseen en su estructura, Direcciones Departamentales de Desal
Sostenible.

3.2.5 Municipios

A nivel Municipal, la Ley 155 1 de Participaciéon Popular, delimita las jurisdicciones municipales, amplia la:
competencias de los municipios, establece el principio de distribucion igualitaria por habitante de los recurs

de coparticipacion tributaria buscando corregir los desequilibrios histdricos existentes eareas lagdbanas
y rurales.

Define como sujetos de la participacién popular, entre otros, a las comunidades campesinas y a los puel
indigenas, reconociendo de esta manera las personerias juridicas de éstas, debiendo laconstituirse,
en Organizaciones Territoriales de B{OTB's)

Ademas, los gobiernos municipales elaboran, a través del ejecutivo municipal, los planes, programas
proyectos de desarrollo para su aprobacion por el Consejo Municipalctividad planificadora de los
Gobiernos Municipales esta integrada al Sistema Nacional de Planificasidjetst a los principios, normas

y procedimientos de los organismos centrales y sectoriales del Sisteni@s Brincipales municipios del
pais, se cuenta con Oficialias Mayores de Medio Ambiente.

En el area técnica especifica de administracién de los recursos naturales, existen una entidad descentrall
del Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificacion que es el Instituto Nacional de Reforma Agrari

(INRA)2 , organo técnico ejecutivo encargado de dirigir, coordinar y ejecutar las politicas, planes
programas de distribucién, reagrupamiento reglistribucién de tierras, priorizando a los pueblos y
comunidades indigenas y campesinas que no las posean o las posean insuficientemente, de igual ma
propone, dirige, coordinay ejecuta politicas de asentamientos humanos con pobladores nacionales
distribuye titulos sobre tierras fiscales, tomando en cuenta la vocacién de uso del suelo, etc.

1 Bolivia se encuentra dividida politicamente en nueve departamentos, cada uno de estos esté constituido por Provincias, estas en Municipios, Secciones
y Cantones

2 Creado por Ley de la Republica N° 1715 de 18 de Octubre de 1996.
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3.3 Marco Legal
3.3.1 Bases Constitucionales

La Constitucién Politica del Estado, promulgada en 1967 y reformada en 1994, caréis®ogeciones
expresas o de relevancia directa en materia de proteccion ambiefidl,embargo, através de la

interpretacion expansiva de las normas contenidas en la Carta Magna (Articulos 1, 7(&)3613837) se
elaboran las normespecificas sobre la materia.

Estos principios generales, que establecen que Bolivia es un pais multiétnico, pluricultural, en el cual to
persona tiene derecho a la vida, la salud y a la segurigleel el régimen econdmico se fortalece en base a la
defensa y al aprovechamiento de los recursos naturales que son de dominio originario del Estado
constituyen propiedad publica con la obligatoriedad de su proteccion, si bien no contradicen las doctrine
modernas, tampoco representan normas propiamente ambientales, en la medida que no reflejan ur
concepcién holistica y sistémica del medio ambiente.

3.3.2Normas Generales

Acorde a los principios constitucionales, en 1992 se promulga en Bddivizy 1333 “Ley General del

Medio Ambiente” cuyo objeto es la proteccion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales
para cuyo efecto regula las acciones del hombre con relaciéon a la naturaleza y promueve el desarrc
sostenible con el fin de mejorar la calidad de vida de la poblacion

Esta norma, constituye la base y el sustento para la normatividad sobre la conservacion de la biodiversidac
el pais. La Ley General del Medio Ambiente, concebida como una ley marco, establece principic
fundamentales relativos a la proteccion del medio ambiente y la conservacion de los recursos naturales,

basea los cuales se desarrollan normas especificas que incorporan aspectos referentes al desarr
sostenible y el medio ambiente

Los principios que establece la Ley 1333 del Medio Ambiente con relacidn a la conservacién de la diverside
bioldgica, son los siguientes principios

La conservacion de la diversidad biolégica y el uso sostenible de los recursos naturales renovabl
constituyen bases fundamentales de la politica ambiental.

« Las necesidades de conservacion del medio ambiente y los recursos naturales, junto con la capacidac
uso de los ecosistemas y la localizacion de los asentamientos humanos, son las bases para realiz
ordenamiento territorial, que a su vez es uno de los instrumentos basicos de la planificacion ambiental.

Se deberan elaborar y mantener las cuentas patrimoniales con la finalidad de cdedoneadecuado
sistema de evaluacion de las variaciones del patrimonio natural nacional.

o El control de la calidad ambiental esta dirigido, entre otros, a la conservacién, mejoramiento

restauracion del medio ambiente y los recursos naturales, debiendo normarse y regularse su utilizacior
beneficio de la sociedad.
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Las bases de la politica ambiental del pais que establece la Ley del Medio Ambiente y que en alguna medi
contribuyen a mejorar la calidad de vida de la poblacion son las siguientes

e Definicion de acciones gubernamentales que garanticen la preservacion, mejoramiento y restauracion de
calidad de vida urbana y rural.

e Promocion de la conservacion de la diversidad biologica garantizando el mantenimiento y la permanenc
de los diversos ecosistemas del pais.

¢ Incorporacion de la dimension ambiental en los procesos del desarrollo nacional.

» Compatibilizacion de las politicas nacionales con las tendencias de la politica internacional en los tema
relacionados con el medio ambiente, precautelando la soberania y los intereses nacionales.

Acorde a los establecido en el Articulo 8 relativo a conservairisitu del Convenio sobre la Diversidad
Biologica, la Ley del Medio Ambiente encomienda a la autoridad nacional, la organizacion del Sisteme
Nacional deAreas Protegidas (SNAP) como un conjunto de éareas de diferentedegorias que
ordenadamente relacionadas entre si y a través de su proteccion y manejo contribuyen al logro de |
objetivos de la conservacion.

Esta ley marco, fue reglamentada parcialmente a través del Decreto SIN®&0l76 que aprueba los
reglamentos de Gestion Ambiental, Prevencion y Control Ambiental, Contaminacién Atmosférica,
Contaminacién Hidrica, sobre Actividades con Sustancias Peligrosas y el Reglamento de Gestion
Residuos Sdlidos.

Los reglamentos a esta Ley, dan mayor especificidad a las funciones y atribuciones de la autoride
competente, asi como establecen los niveles de delegacién de funciones a las Prefecturas de |
departamentos y a los Municipios en el marco de la Ley de Descentralizacion Administrativa. La
reglamentacion incluye aspectos técnicos como Evaluacién de Impacto Ambiental y otros.

3.3.3Normas especificas

Si bien la ausencia de una norma nacional especifica relativa a la Conservacion de la Biodiversidad determi
un vacio en la legislacion boliviana, lo establecido en el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica firmado
ratificado por Bolivia, la Ley del Medio Ambiente y otras, dan el marco general para la conservacion de le
biodiversidad.

A partir de 1992, después de promulgada la Ley de Medio Ambiente se elabProyecto de Ley de
Conservacion de fa Diversidad Bioldgica con la participacién de instituciones gubernamentales y de la
sociedad civil, a la fecha la misma esta siendo revisada por un ¢écnico/legal multidiciplinario para su
aprobacion en el transcurso de los préximos meses.

El Proyecto de ley toma como base, los objetivos y principios establecidos en el Convenio sobre |
Diversidad Bioldgica, constituyéndose en un instrumento legaadgecua dichos principios y objetivos a la
realidad y necesidades nacionales, asi mismo toma en cuenta lo establecido en la Ley del Medio Ambient
otras normas nacionales vigentes relacionadas con la materia.

En concordancia con el Articulo 6 del Convenio sobre Diversidad biologica, el citado Proyecto de Le)
facilita los instrumentos para el disefio de las politicas de conservacion en Bolivia, define la autorida

17



Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificaciin
Viceminisierio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente
Direccion General de Biodiversidad

administrativa de los convenios internacionales y norma la coordinacion intersectorial que deb@agaistir
llevar adelante la gestion de la diversidad bioldgica.

Si bien la implementacién del Convenio y la compatibilizacion del mismo a través de la futura Ley de
Conservacion de la Diversidad Bioldgica de Bolivia con otros convenios internacionales de los que el pais
signatario representa un gran desafio, se tiene plena confianza en que el mecanismo financiero designado
la convencion, continuara prestando un apoyo decidido a este fin a través de una oportuna y corre
aplicaciéon de lo establecido en el Parrafo 2 del Articulo 20 de la Convencion.

3.3.4Normas relativas a recursos renovables y otras

En la legislacién nacional se cuenta con diversas normas (Leyes, Decretos, etc.) que, amparadas en lo dispt
por la Ley del Medio Ambiente y a la luz de las bases constitucionales expuestas anteriormente, incorpol
avances significativos en la aplicacion de el Convenio sobre Diversidad Bioldgica en Bolivia, tal es asi g
en la Leydel Servicio Nacional de Reforma Agraria (Ley 1715 de octubre di996), establece articulos que

garantizan los derechos de pueblos indigenas al acceso a los recursos naturales y a gozar de los benef
gue de ello deriven, estimulan el reparto equitativo de los beneficios derivados del uso de conocimientos
comunidades indigenas y locales, establece también las reglas para constituir tierras de proteccion ambie

y para clasificar las mismas segun su capacidad de uso mayor, asi mismo dispone la elaboracion de plane
uso del suelo.

La Ley Forestal (Ley 1700 de julio d¢996), tiene por objeto “normar la utilizacion sostenible y la proteccion de
los bosques vy tierras forestales en beneficio de las generaciones actuales y futuras, armonizando el int
social, econémico y ecolégico del pait’os objetivos del desarrollo forestal sostenible que busca alcanzar el
pais a través de esta ley, sosl lograr rendimientos sostenibles y mejorados de los recursos forestales
garantizar la conservacion de los ecosistemas, la biodiversidad y el medio areigreeger y rehabilitar

las cuencas hidrograficas, previniendo y deteniendo la erosion de la tierra y la degradacion de los bosqt
praderas,suelos y aguas, asi como facilitar a la poblacion el acceso a los recursos forestales y sus beneficios

Por otro lado, Bolivia cuenta con DecretSupremos3 para temas especificos como sola Veda General e
Indefinida para Especies de Vida Silvestre, aprobada mediante Decreto SupreN®22641 de 8 de Nov. 1990,
norma legal vigente que permite un mayor control y facilita la aplicacion de la Convencion CITES en nuestro pais
prohibiendo terminantemente el acoso, captura, acopio y acondicionamiento de animales silvestres y colecta
plantas silvestres, y sus derivados. Excluye investigacion cientifica en base a convenios con instituciones acreditad

En lo que se refiere a la reglamentacion de Vida Silvestre, el pais cuenta Reglahento Para e/ Manejo y
Conservacion de fa Vicufia aprobado por D.S. 24529 de 21 de marzo de 1997Reglamento para la Conservacion
y Aprovechamiento del Lagarto aprobado por D.S. 24774 del 8e julio de 1997, los mismos que establecen la forma

de acceso al recurso y un manejo experimental por dos afios antes de proceder a su explotacion comercial en el n
de la Convencion CITES.

En lo relacionado corAreas Protegidas se cuenta con Weglamento General de Areas Protegidas aprobado
mediante D.S.247 18 de!3e julio de 1997. Este Reglamento regula la gestién dAreas Protegidas y establece un
marco institucional para el funcionamiento del SNAP, a través de disposiciones generales, que establecer
caracterizacion y clasificacion de éstas, las modalidades de administracion, las diferentes formas de participacion c
poblacion local, el régimen y procedimientos de infracciones y sanciones, asi como la regulaciéon para
implementacién de programas de manejo.

3 Norma de categoria inmediatamente inferior a una Ley.
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En la legislacion que no es propiamente ambiental, se cuenta con disposiciones contenidas en la legislaci
petrolera y minera, dirigidas a la conservacion de ecosistemas y a la prevencién de contaminacion de agu
Se tienen promulgados los reglamentos sobre Control Ambiental en la Explotacion Petrolera y de
Actividades Petroleras en Areas Protegidas.

4. ACCIONES DESARROLLADAS POR EL ESTADO PARA LA IMPLEMENTACION DEL
CONVENIO SOBRE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA

Tras la cumbre de la tierra en 1992, y la aprobacion del Programa 21, como respuesta de la comunid
internacional frente a la necesidad de establecer una estrategia para detener e invertir los efectos de
degradacion ambiental a nivel mundial, Bolivia se integra a las normas tendientes al logro de un desarrol
integral y sostenible desde el punto de vista social, econdmico y ecoldgico. De esta manera las politicas
estrategias nacionales pasan a ser parte de un programa en una alianza mundial para el logro del desarr
sostenible, con una amplia participacién ciudadana.

Actualmente se puede afirmar que el Estado estd logrando llenar los espacios necesarios que garantice
conservacion de sus recursos naturales y culturales, logrando no solo establecer mecanismos internos
implementacion, sino también el cumplimiento de diferentes convenios internacionales vigentes firmadc
tales como, el Convenio sobre Diversidad Biologica, que ha sido firmado y ratificado por Bolivia mediante
Ley de la RepublicdN° 1580 de 25 de julio de 1994, la Convencién sobre el Comercio Internacional de
Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES), Convencién sobre los HURAMSAR, y

otros.

En este sentido y con vistas a implementar los diferentes articulos del Convenio sobre Diversidad Bioldgi
en Bolivia, el Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificaci@n través de la Direccion General de
Biodiversidad (DGB) y con la participacion de diferentes instituciones gubernamentales y de la sociede
civil, viene llevando adelante una serie de acciones para el establecimiento de un marco legal institucior
que permita la conservacion y el aprovechamiento sostenible de la diversidad biolégica, marco legal qt
incluye normas legales sobre recursos genéticos, vida silvaréas, protegidas,y otros. La DGB esta
también consolidando el funcionamiento del Sistema NacionaAreas Protegidas, y organizandel
Sistema Nacional de Conservacion y Desarrollo de los Recursos Genéticos de Bolivia, entre otros.

A la fecha, Bolivia se encuentra en proceso de definir una estrategia nacional de conservdgion de
biodiversidad, para la cual se ha preparado el documefitineamientos para una Estrategia Naciodal
Conservacion y Uso Sostenible de la Diversidad Bioldgica”.

4.1 Sistema Nacionale Areas Protegidas (SNAP)

4.1.1 Surgimiento del SNAP

El Sistema Nacional dAreas Protegidas de Bolivia es el mas joven latinoamerica, el desarrollo de la

misma es producto de las iniciativas tomadas por instituciones del sector no gubernamental en las activida
relacionadas con la gestion de las areas protegidas.

Es importante poner de relieve el trabajo de instituciones de la sociedad civil asociadas a la Liga de Defer
del Medio Ambiente (LIDEMA), como la Fundacion Amigos de la Natura(FAN) en Santa Cruz, la ONG
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Proteccion del Medio AmbientTarija (PROMETA) enTarija, y el Centro de Datos para la Conservacion
(CDC) en LaPaz,ONGs que tuvieron un rol fundamental en el inicio del SNAP, pues en 1989 organizé la
Red Nacional de Parques. Por otro lado, entidades autonomas del sector estatal han tenido participacion r
importante, entre ellas la Academia Nacional de Ciencias de Bolivia al implementar la gestién de la Estaci
Biolégica delBeni, la Universidad Gabriel René Moreno con su carrera de Biologia, el Museo de Historia
NaturalNoel Kempff Mercado y la Universidad Mayor de San Andrés, que a través del Instituto de Ecologia
fue catalizadora inicial del proceso.

En este sentido, las actividades relacionadas con areas protegidas dentro del sector gubernamental que
lograron iniciar a partir del aflo 1991 derivan de acciones iniciadas por el sector no gubernamental
académico, en particular de bidlogos asociados a las Universidades de San Andrés, Gabriel René Moren
San Simon, en La Paz, Santa Cruz y Cochabamba respectivamente.

Es asi que con un estudio ya completo desde 1990, en noviembre de 1991 la Direccidon NacAreas de
Protegidas y Vida Silvestre (DNAPVS), inicia la ejecucion de programas relativos a la conservacion de
diversidad biologica, posteriormente en diciembre de 1991 esta Direccion conjuntamelFONAMA
concluye con la elaboracién del Programa “Conservacion de la Biodiversidad y los EcosisteAreasen
Protegidas de Bolivia” (PCBB). Programa presentado y negociado ante el Banco Mundial por la entonc
Secretaria Nacional de del Medio Ambiente (SENMA) y el Fondo Nacional para el Medio Ambiente
(FONAMA), lograndose a fines de 1992 un acuerdo con el Banco MundiCOTESU para el
financiamiento de este proyecto. El financiamiento aportado por Banco Mundial ha sido decisivo para ¢
desarrollo del Sistema Nacional (Areas Protegidas, porque permitié sentar las bases iniciales para
administrarlo atrayendo nuevos fondos para la consolidacién del mismo.

El PCBB, inicia sus operaciones a principios de 1993 como proyecto individual, situado dentro de I
estructura gubernamental de la Direccion Nacional de Conservacion de la Biodiversidad de la entonc
Secretaria Nacional del Medio Ambiente (SENMA). Los campos de accién del PCBB, segun acuerdo entre
gobierno de Bolivia y el Banco Mundial sen

o Fortalecimiento institucional, con particular énfasis en la Direccion Nacional de Conservacion de |
Biodiversidad, actual D.G.B.)

e Desarrollo y fortalecimiento dAreas Protegidas, incluyendo apoyo especifico para el manejo o el
fortalecimiento de €Areas Protegidas y la creacion deAreas Nuevas (Madidi y Chaco actualmente
creadas y en gestion).

e Manejo alternativo de recursos naturales, basicamente un pecomiionente para la identificacion de
especies con potencial econémico y de conservirisitu.

e Desarrollo de una estrategia de autofinanciamierdestinada a desarrollar un mecanismo de
financiamiento a largo plazo de |Areas Protegidas.

e Monitoreo y evaluacion de las actividades realizadas eAreas Protegidas.

e Evaluacion de laAreas Protegidas existentes, la biodiversidad de Bolivia y propuesta de estructura vy
composicion del SNAP.

e Participacién local de las comunidades que habitan dentro (Areas Protegidas
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4.1.2 Definicion de SNAP

El Sistema Nacional dAreas Protegidas (SNAP) es el conjunto de areas de diferentes categorias de manej
gue ordenadamente relacionadas entre si y por su importancia ecoldgica de interés nacional se encuen
bajo administracion especial.

4.1.3 Objeto del SNAP

El SNAP tiene por objeto mantener las muestras representativas de provincias biogeogréficas, a través de
implementacién de politicas, estratégias, planes, programas y normas tendientes a generar proce:
sostenibles dentro de leAreas Protegidas efin de alcanzar los objetivos de la conservacion de la

biodiversidad incorporando la participacion de la poblacién local en beneficio de las actuales y futura:
generaciones.

4.1.4 Categorias de manejo

El desarrollo de las categorias de manejo deareas Protegidas en Bolivia ha sido fundamental para la
adecuada gestion delas unidades de conservacion nacionales, sobre todo par la implementacion consens

de éstas. Es asi que forman parte del Sistema NaciorAreas Protegidas las siguientes categorias de
manejo:

Parque Nacional o Departamental.- Tiene por objeto la proteccion estricta y permanente de muestras
representativas de ecosistemas o provincias biogeogréaficas y de los recursos de flora, fauna, asi como
geomorfologicos, escénicos 0 paisajisticos que contengan y cuenten caupéréicie que garantice la
continuidad de los procesos ecoldgicos y evolutivos de sus ecosistemas.

Santuario Nacional o Departamental.- Tiene por objeto la proteccion estrigfapermanente de sitios que
albergan especies de flora y fauna silvestres endémicas, amenazadapefigen de extincion, una
comunidad natural o un ecosistema singular.

Monumento Natural Nacional o Departamental.- Tiene por objeto fundamental la preservacion de rasgos

" naturales sobresalientes de particular singularidad, por su caracter espectacular, paisajistico o escénico
formaciones geoldgicasfisiograficas 0 yacimientos paleontoldgicos. Esta categoria de manejo incluye la
conservacion de la diversidad bioldgica que el area contenga.

En el area que comprende los parques, santuarios 0 monumentos, estd prohibido el uso extractivc
consuntivo de sus recursos renovables o no renovables y obras de infraestructura, excepto para investiga
cientifica, ecoturismo, educacion ambiental y actividades de subsistencia de pueblos originarios, debidamel
calificadas y autorizadas, en razon a que éstas categorias brindan a la poblacién oportunidades para el turi
y recreacion en la naturaleza, la investigacion cientifica, el seguimiento de los procesos ecoldgicos,

interpretacion, la educacién ambiental y la concientizacién ecolégica, de acuerdo a su zonificacion, planes

manejo y normas reglamentarias.

Reserva Nacional o Departamental de Vida Silvestre.- Tiene como finalidad proteger, manejar y utilizar
sosteniblemente, bajo vigilancia oficial, la vida silvestre. En esta categoria se prevé usos intensivos
extensivos tanto de caracter no extractivo o consuntivo como de caracter extractivo de acuerdo a
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zonificacién, éste ultimo sujeto a estricto control y monitoreo referido exclusivamente a manejo y
aprovechamiento de vida silvestre.

Area Natural de Manejo Integrado Nacional o Departamental.- Tiene por objeto compatibilizar la
conservacion de la diversidad biolégica y el desarrollo sostenible de la poblacion local. Constituye ul
mosaico de unidades que incluyen muestras representativas de ecoregiones, provincias biogeogréfic
comunidades naturales o especies de flora y fauna de singular importancia, zonas de sistemas tradicionale:
uso de la tierra, zonas para uso multiple de recursos naturales y zonas nucleo de proteccion estricta.

Reserva Natural de Inmovilizaciéon.- La reserva Natural de inmovilizacion tiene un régimen juridico
transitorio de aquellas areas cuya evaluacion preliminar amerita su proteccion, pero que requieren de estud
concluyendo para su recategorizacion y zonificacion definitivas.

El régimen de inmovilizacion tiene una duracion maxima de cinco afios, durante la cual esta prohibido ¢
aprovechamiento de los recursos naturales, los asentamientos humanos, adjudicaciones y concesiones de
encontrandose bajo tuicion de la Autoridad Competente.

4.1.5 Areas del SNAP

Actualmente se consideran parte del Sistema NacionAreas Protegidas 21 areas protegidas que totalizan
un area de 185,70Km2, que representa mas del 16% del territorio boliviano. Sin embargo 15 de éstas

(113,700 Km2, cerca a 10% del territorio nacional) se encuentran bajo administracion regular. Las mismas
describen a continuacion:

Parque Nacional Area Natural de Manejo Integrado Madidi
Parque Nacional Area Natural de Manejo IntegracKaa Ya Gran Chaco
Parque Nacional Amboré

Parque NacioneNoel Kempff Mercado

Parque Nacional Carrasco

Reserva de la Biosfera Estacion Bioldgica Beni

Reserva Nacional de Fauna Ulla Ulla

Reserva Nacional de Fauna Andina Eduardo Abaroa
Parque Nacional ‘Area Natural de Manejo Integrado Sajama
Parque Nacional ‘Area Natural de Manejo IntegradCotapata
Parque Nacional Territorio Indigena IsibcSécure

Reserva de la Bidsfera Territorio Indigena Pilon Lajas
Reserva Nacional de Flora y Fauna Tariquia

Parque Nacional Toro Toro
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4.1.6 Cobertura Ecologica actual del SNAP

Actualmente la clasificacion ecolégica dentro del Sistema NacionAreas Protegidas se basa en el mapa
de ecorregiones de Bolivia elaborado por Ribera, M.O., LibermaiBeck, S.Moraes M. .

Estan representadas en el Sistema NacionéAreas Protegidas diferentes ecorregiones: (Ver en Anexos
Ecorregiones de Bolivia y Mapa del Sistema NacionaAreas Protegidas y Ecorregiones de Bolivia), de las
cuales podemos indicar las siguientes:
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1. La Regidon de Tierras Altas donde estan incluidas las Cordilleras, praderas Alto Andinas, la Puna vy
Paramos yunguefios, en altitudes de 6500 a 3600 m.s.n.m.

2. La Region de Bosque humedo a perhumedo, siempre verde de montana, y subhimedo, donde est
incluidos Bosque de Yungas del Subandino y Chapare de Montafia, en una altitud de 3400 a 5000 m.s.n.

3. La Region de Bosque subhumesemi siempre verde de montana y submontafia, donde estan incluidos
los Yungas Tucumano Boliviano, de una altitud de 3400 a 800 m.s.n.m.

4. La Region de Valles secos mesotérmicos, incluido el Monte espinoso microfoliado, y restos de Bosqu
_ seco desiduo, con altitudes en un rango de 3400 a 800 m.s.n.m.

5. Region de Bosque seco desiduo del Chaco basal y del Chaco Serrano periférico, en altitudes de 1500 a '
m.s.n.m

6. Regidon de Bosque subhumedo semidesiduo del Escudo Precambrico y la Chiquitania, en altitudes de 121
y 200 m.s.n.m.

7. Region de Sabana del Cerrado, que incluye la meseta de Caparuch, en las altitud@s20® 806.n.m.

8. Region de la Sabana y Palmares del Pantanal, entre 250 y 150 m.s.n.m.

9. Region de las Sabanas de Palmeras del Norte de La Paz, entre 250 y 150 m.s.n.m..

1 O.Region de Bosque humedo estacional, subtropical de transicion y Tierras Bajas de 400 a 150 m.s.n.m..
11.Regién de Bosque humedo estacional Tropical de Tierras Bajas o Amazénico, de 200 a 100 m.s.n.m..
12.Bosque tropical transicional entre la Amazonia y la Chiquitania, de altitudes de 300 a 150 m.s.n.m..

13 .Humedales de Tierras Bajas

14.Humedales Tierras Altas

15 .Regién de Bosque humedo siempre verde subtropical de transicion, cerranias del Escudo
Precambrico, entre 700 y 300 m.s.n.m..

16.Region de la Sabanas o Pampas Beni, incluyendo Llanos de Moxos y Baures, de 250 a 150

17.Salares.

Como se demuestra anteriormente Bolivia tiene 17 regiones ecoldgicas, de las cuales siete (numere
2,4,5,8,11,14y 15) se consideran bien representadasatro (numerale3,6,10, y 13) medianamente

representadas y seis (numeral,7,12,16, y 17) poco representadas en el Sistema NacioneAreas
Protegidas.

4.1.7 Participacion de la poblacién local en la gestiérias areas protegidas del SNAP

Una de las principales politicas del SNAP est& relacionada con la promocion de la participacion activa de
poblacion en la gestién de las area protegidas, en diferentes rtalesssomo:

« En la administracion deArea Protegida
« En los procesos de planificacion
« A través del Comité de Gestion
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Participacion en la Administracion de la Unidad de Conservacion

La legislacion vigente permite la participacion en la administracion de las areas protegidas, de comunidade
campesinas o0 pueblos indigenas, asi como de entidades publicas o privadas sin fines de lucro a traves
Convenios. Asi mismo se tienen subconvenios para diversos fines, como la investigacion o el ecoturismo.

Las condiciones que debe cumplir la comunidad campesina o pueblo indigena para firmar el Convenio ¢
Participacion en la Gestion de uArea Protegida son las siguientes:

« Contar con una organizacién reconocida
. Capacidades de gestion, experiencia en el manejo de proyectos y de financiamientos
« Haber concretado el convenio a través de un proceso de concertacion

Las entidades privadas sin fines de lucro ccONGs, universidades, institutos, por su parte deben:

« Contar con capacidad institucional, experiencia de trabajo en el area protegida conociendo su problemat
y ser aceptados por las poblaciones locales.

Cuando no hay las condiciones organizativas y econémicas para que la poblacién local o cualquier organis
asuma la administracion del area protegida, o bien existen conflictos que no permiten concertar entre |
poblaciones localesONGs y Gobierno, se realiza IADMINISTRACION pirecTA por el Ministerio de
Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, a través de la Direccion General de Biodiversidad.

De esta manera el SNAP a través de la Direccion General de Biodiversidad, ha firmado ya Convenios
Participacion en la Administracion con entidades privadas sin fines de lucro y organizaciones de base, con
fin de hacer mas eficiente, participativa y descentralizada la gestis.el caso de la co-administraciéon del
ParqueNoel Kempff Mercado con la Fundacion Amigos de la Natura(FAN); de la Reserva Nacional de
Fauna Ulla Ulla con el Centro Canadiense de Estudios y Cooperacion Internacional (CECI); de Pilon Laja
con Veterinarios sin Fronteras y ElI Chaco con la organizacion indigena, Capitania del Alto y Bajo 1zozog.

" Participacion a través de los procesos de Planificacion

La politicas del SNAP sefialan la apertura de espacios de participacion de la poblacion local en las decisiol
de manejo a través de la Planificacién, la cual debe ser integral y multidisciplinaria involucrando I
participacion de la poblacion en la elaboracion de los Planes de Manejo como de los Planes Operativos.

En estos ultimos afios se ha vivido una etapa muy importante de elaboracion de los Planes de Manejo en
areas protegidas del SNAP. Anteriormente la Unica experiencia que se tenia en el pais era el Plan de Mar
de la Estacién Biolégica deBeni concluido en 1991, a cargo de un equipo de expertos y cientificos

nacionales e internacionales. Si bien ha sido una experiencia muy importante de planificacion en are
protegidas de Bolivia, la elaboracion de los Planes de Manejo ha implicado un desarrollo en la metodologiz
la incorporacion de la poblacion local en este proceso, ampliando la participacion de especialistas ¢
diferentes disciplinas, y reforzando el aspecto socioeconémico, enmarcandose de esta manera en las polit
de participacion de la poblacion local en la gestion de las areas protegidas. Este proceso no se puede dar
concluido metodolégicamente, ya que se ha venido acumulando una serie de experiencias que indican c

24



Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificacion
Viceministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente
Direccion General de Biodiversidad

tanto el Plan de Manejo como los Planes Operativos se vuelven obsoletos si no son elaboradc
participativamente y concertados con los actores locales.

A través del Comité de Gestién

Con elfin de garantizar la participacion activa de la poblacion que habita en las areas protegidas, se h:
creado IOSCOMITES oe cestion, €n los cuales estan representados los pobladores AreassProtegidas y
de las areas de influencia.

Actualmentel1 areas del SNAP cuentan cComités de Gestion y es a través de éstos que las poblaciones
locales involucradas participan en la gestion Areas Protegidas. Estan conformados por representantes de
pueblos indigenascomunidades campesinas, municipios, instituciones publiONGs y la DGB,
constituyéndose en un instrumento donde los diferentes actores locales participan en la gearean del
cumpliendo con las siguientes funciones como miembroComités de Gestion:

¢ Participar en la definicién de objetivos, politicas dentro del proceso de planificaciaredgbrotegida en
el marco de la DGB.

e Velar por el buen funcionamiento darea protegida, en la aplicacion del Pladle Manejo y la
normatividad vigente.

e Asesorar y supervisar al Director de la unidad de conservacion en la elaboracion y evaluacién del Plan

Manejo y el Plan Operativo, asi como en la aprobacion de proyectos a desarrollarse en la unidad
conservacion.

e Buscar fuentes de financiamiento para apoyar la gestion del area; asistir al director en la promocion
evaluacion de convenios de cooperacion técnica y financiera tendientes a apoyar la gestion del area.

De esta manera el Comité de Gestion se constituye en un instrumento efectivpagicipacion y
asesoramiento integral para la buena gestidiArea Protegida.

4.2 Gestion de los recursos Genéticos

Bolivia ocupa una posicion privilegiada en cuanto diversidad genética presente en su territorio, lo qu
determina un gran interés por parte de investigadores e inversionistas en venir al pais en basqueda de nu
alternativas para la produccion agropecuaria e industrial, las mismas que pueden ser aprovechadas
beneficio de la poblacién asi como para financiar acciones de conservacion.

Por otro lado, la condiciéon pluricultural y multiétnica de Bolivia le confiere una caracteristica relevante en |
conservacion y manejo de los recursos genéticos desde tiempos precolombinos en diferentes regior
ecoldgicas. El conocimiento referido a la utilizacion y aprovechamiento de los recursos genéticos autocton
tiene no solamente un potencial valor econémico, siné también un valor cultural que debe ser reconocida
protegido.

El Convenio sobre Diversidad Biolégica ratificado por la mayoria de los paises del mundo como instrumen

legal vinculantemente, propone la conservacion y el uso sostenible de los recursos genéticos asi como

bases para una distribucion justa y equitativa de los beneficios derivados del uso de los mismos. En e

sentido y con vistas a implementar los diferentes articulos del Convenio sobre la Diversidad Biologic

relativos a los recursos genéticos, en Bolivia la Direccion General de Biodiversidad del Viceministerio di
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Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, viene realizando acciones a nivel internacional, regional vy
nacional. A continuacién se describe el trabajo realizado en temas relativos al acceso a recursos genétic

bioseguridad, Sistema Nacional de conservacion y Desarrollo de los Recursos Genéticos de Bolivia., ent
otros.

4.2.1Acceso a Recursos Genéticos
4.2.1.1 Decision 391 del Acuerdo de Cartagena : Régimen Comun Sobre Acceso a Recursos Genéticos

La Tercera Disposicion Transitoria de la Decision 345 de la Junta del Acuerdo de Cartagena establece
aprobacién de un Régimen Comun sobre Acceso a Recursos Genéticos hasta el 3 1 de diciembre de 19
Plazo posteriormente pospuesto hasta el 30 de junio de 1995. A efectos de dar cumplimiento a lo dispue:
en la mencionada Decision los paises andinos (Bolivia, Pert, Ecuador, Venezuela, Colombia) trabajaron
partir de 1994 en la elaboracion del Régimen Comun sobre Acceso a Recursos Genéticos.

El Régimen Comun sobre Acceso a Recursos Genéticos fue elaborado en el marco de los principic
establecidos en el Convenio sobre Diversidad Bioldgica, refrendado por los cinco paises andinos miembre
del Acuerdo de Cartagena.

Desde el inicio del proceso de discusion del Régimen Comun sobre Acceso a Recursos Genéticos y hast
aprobacion del mismo (julio di1996), Bolivia a través de la Direccion General de Biodiversidad ha
participado en las discusiones a nivel regional, aportando a las mismas con propuestas nacionales elabor.
en forma participativa y con consenso a través de talleres nacionales

A la fecha los paises andinos cuentan con una norma regional (Decisién 391 del Acuerdo de Cartagen
Régimen Comun sobre Acceso a Recursos Genéticos) que regula el acceso a recursos genéticos, y
productos derivado.Vale destacar que Bolivia es el primer pais andino que elabor6 un reglamento naciona
de dicha norma regional.

4.2.1.2 Reglamento de la Decision 391 del Acuerdo de Cartagena : Régimen Comun Sobre Acceso a
Recursos Genéticos

En septiembre de 1996 después de aprobada la Decision 391 del Acuerdo de Cartagena (julio 1996) y .
insumos recogidos de diferentes instituciones gubernamentales y de la sociedad civil, en Bolivia la Direcci¢
General de Biodiversidad inicio el proceso de elaboracién del Proyecto de Reglamento de la Decisién 39
Régimen Comun de Acceso a Recursos Genéticos de la Comision del Acuerdo de Cartagena, mismo
culmin6é en mayo de 1997 con la conclusion de la version final del citado proyecto de reglamento, que ft
aprobado el 21 junio de 1997 mediante decreto SUupN&:1676.

Con el Reglamento de la Decision 391 se regula el acceso a los recursos genéticos de los cuales Bolivia
pais de origen, sus derivados, sus componentes intangibles asociados y a los recursos genéticos de
especies migratorias que por causas naturales se encuentren el territorio nacional, con fines de investigacic
comercializacién directa, por parte de personas o instituciones nacionales o extranjeras previa suscripcion
un Contrato de Acceso, que establezca las condiciones bajo las cuales se accedera al recurso asi cor
distribucion justa y equitativa de los beneficios que depare la utilizacién del recurso para el Estado Boliviar
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y particularmente para los pueblos indigenas y comunidades campesinas que formen parte del Contrato
Acceso como proveedores del conocimiento asociado al recurso genético

4.2.2Bioseguridad

Existen en este momento una gran cantidad de organismos transgénicos, especialmente plantas transgén
en fase de pruebas de campo en muchos paises, estando algunos listos para su comercializacion sin regirs
normas de bioseguridad, las cuales no estan aun establecidas o no existen, principalmente en pai
subdesarrollados. Por otro lado hay una creciente presion por empresas privadas para realizar pruebas
campo. En el caso de Bolivia, desde inicios de los afios 90 se ha venido experimentando con organism
transgénicos sin contar con una reglamentacion basica y se encuentra entre los paises donde se han reall
mas pruebas de organismos transgénicos. Durante el periodo 1991-1 995 por ejemplo en Bolivia se hicier
seis pruebas de campo con plantas transgénicas de algodon y papa.

Por lo anterior surge una gran preocupacion en los distintos sectores tanto a nivel nacional com
internacional por las implicaciones que tienen los organismos transgénicos en la seguridad alimentaria,
salud, la diversidad biol6gica y el medio ambiente. Bajo este contexto Bolivia vié la urgente necesidad d
desarrollar y fortalecer la capacidad nacional en seguridad de la biotecnologia asi como de establec
mecanismos legales para una regulacion y control adecuados sobre la ingenieria genética, la liberacior
comercializaciébn de organismos transgénicos. En este sentido, en el marco del Convenio sobre Diversid
Bioldgica y particularmente con vistas a implementar el articulo 19 parrafos 3 y 4, se ha venido desarrollan
actividadestales como la elaboracién de un reglamento nacional sobre bioseguridad, la participacion en |
elaboracion del protocolo internacional de bioseguridad, reuniones regionales sobre bioseguridad, entre otre

4.2.2.1 Reglamento sobre Bioseguridad

El proceso de elaboracion del Reglamento sobre bioseguridad se inicié en septiembre 1996, el mismo |
elaborado con la participacién de representantes de diferentes instituciones gubernamentales y de la socie
civil. En enero de 1997 la Direccion General de Biodiversidad concluyé con la elaboracién del Primel
Borrador del Proyecto de Reglamento sobre Bioseguridad en base a los insumos recogidos en diferer
Talleres Nacionales e inicio el proceso de revision del mismo en febrero de 1997, para lo cual se conforn
-el Comité Interinstitucionalad hoc de Bioseguridad con representantes de diferentes instituciones
gubernamentales, académicas y de investigacion.

El proceso de revisibn del Proyecto de Reglamento sobre Bioseguridad abarcd la realizacion de cua
reuniones nacionales llevadas a cabo el 28 de febrero, el 21 de marzo y el 4 de abril de 1997 respectivame
A la fecha se cuenta con el Reglamento sobre Bioseguridad aprobado mediante Decreto N°1@AG76

del 21 de junio de 1997, el mismo tiene la finalidad de minimizar los riesgos derivados de la liberacior
manipulacion, produccion, y comercializacion, e introduccién, de organismos genéticamente modificads
(OGMs) a Bolivia, lo cual puede afectar a la salud humana, el medio ambiente, y la diversidad hiolégica

El Reglamento sobre Bioseguridad ha sido elaborado en el marco de lo establecido en el Convenio sol
Diversidad Biologica, las Guias Técnicas Internacionales del PNUMA, los aspectos discutidos y
consensuados en la Primera y Segunda ReutdnGrupo de Trabajo de Composicién Abierta sobre
Seguridad de la Biotecnologia del Convenio sdbieersidad Biologica, las Reuniones Regionales de los
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paises del Cono Sur (Argentina, Brasil, Bolivia, Chile, Uruguay, Paraguay) y sobre todo, en base a insum
recogidos a través de talleres nacionales.

4.2.2.2 Implementacion de las Guias Técnicas Internacionales sobre Seguridad de la Biotecnologia del
Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA)

En el marco del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y considerando que las Guias Técnica
Internacionales sobre Seguridad de la Biotecnologia del PNUMA son un instrumento técnico importante
éstas han sido tomadas en cuenta en la elaboracion del Reglamento Nacional sobre Bioseguridad, toman
como base para el desarrollo de aspectos relativos a: la evaluacion y gestion de riesgos.

Por otro lado y en el marco del Programa de Apoyo para la Aplicacion de las Guias Técnicas Internaciona
sobre Seguridad de la Biotecnologia del PNUMA, y tomando en cuenta que el desarrollo de la capacid:
nacional sobre seguridad de la biotecnologia en Bolivia es de suma importancia y urgente necesidad
presentdé al PNUMA/GEF de Nairobi, Kenia en mayo de 1997 el Proyecto “Desarrollo de la Capacida
Nacional en Seguridad de la Biotecnologia” solicitando un monto de 236.000 dolares para su ejecucion,

mismo fue aprobado en 10™2 reunién del Consejo del GEF en noviembre de 1997 destinandose un monto
de 98.000 dolares para la ejecucion del mismo. A la fecha el Viceministerio de Desarrollo Sostenible
Medio Ambiente a través de la Direccion General de Biodiversidad en coordinacion con PNUD de Bolivi
esta realizando las gestiones para el desembolso de fondos para la ejecucién del mencionado proyecto.

Con este proyecto se pretende establecer un Marco Nacional sobre Bioseguridad que implique el desarr
de la politica nacional sobre bioseguridad, el establecimiento de un marco legal institucional acorde a |
caracteristicas y necesidades nacionales asi como la instauracion de mecanismos de artieulacion
Desarrollo de la Capacidad Nacional en Seguridad de la Biotecnologia, asi como la Sensibilizacion c
publico en general poniendo a conocimiento del mismo el alcance de los dafios y beneficios que pueden te
los organismos genéticamente modificados en la salud humana, el medio ambiente y la diversidad biologic

4.2.2.3 Participacién en el proceso de elaboracién del Protocolo Internacional de Bioseguridad

A objeto de dar cumplimiento a la Decisill/5 de la Segunda Conferencia de las Partes del Convenio sobre
la Diversidad Bioldgica, Bolivia junto a otros paises viene participando y dando seguimiento al proceso ¢
elaboracion del Protocolo Internacional de Bioseguridad que esta siendo elaborado por el Grupo de Trab
de Composicién Abierta sobre Seguridad de la Biotecnologia. Donde los aportes hechos por Bolivia han s
recogidos a nivel del Grupo de América Latina y el Caribe (GRULAC). Asi mismo los aspectos
consensuados en las diferentes reuniones del mencionado Grupo de Trabajo fueron tomados en cuenta
elaboracion del Reglamento sobre Bioseguridad de Bolivia.

4.2.3 Organizacion y establecimiento del Sistema Nacional de Conservacion y Desarrollo de los
Recursos Genéticos de Bolivia

Tomando en cuenta que uno de los pilares para la conservacion de la diversidad bioldgica particularmente
recursos genéticos de Bolivia es el establecimiento de un Sistema Nacional de Conservacion y Desarrollo
Recursos Genéticos (SRGEI Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificacion a través de la Direccion

General de Biodiversidad ha venido trabajando desde fines de 1996 en el desarrollo de las bases pa
establecimiento del Sistema Nacional de Conservacion de Recursos Genéticos, elaborando para ellc
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Proyecto “Bases para el Desarrollo de un Sistema Nacional de Conservacion de los Recursos Genéticc
aprobado y financiado por la Embajada de Holanda, en noviembre de 1996. Proyecto que permitié cont
con unaDocumento que establece los Principios, Estructura y Puesta en marcha del SRG, en base al que
posteriormente se elabor6 el Proyecto “Establecimiento del Sistema Nacional de Conservacion y
Desarrollo de los Recursos Genéticos” (SRG). A la fecha este proyecto fue presentado ante diferent
financiadores (Embajada de HolanPNUD/GEF, GTZ) para su consideracion y financiamiento.

El Sistema Nacional de Conservacion y Desarrollo de lo Recursos Genéticos se compone de dos partes:

e Las normas, procesos y politicas del Gobierno, que encauzan y garantizan el funcionamiento del Sistem:
sus nexos en forma equitativa y hacia intereses publicos a largo plazo. El organismo rector de recurs
genéticos, la Direccion General de Biodiversidad (DGB) del Viceministerio de Desarrollo Sostenible y
Medio Ambiente.

« ABORIGEN, una asociacion civil voluntaria de las instituciones que tienen que ver con recursos
genéticos. Esta Asociacion mantiene su estabilidad interna dinamica mediante los nexos de retribuci
entre las partes; eaegida por estatutos con los mas altos principios éticos, de conservacion y de maxima
calidad en el desempefio de su trabajo; es financiada por sus miembros, por fondos que obtel
independientemente y fondos gestionados a través del Estado.

Las funciones del Sistema consisten en: contribuir al apoyo y financiamiento de la conservacién biol6gica
del conocimiento tradicional y a la investigacion basica relacionada (taxonomia, ecologia, etc.) a través de
retribucion de beneficios por costos internalizados; priorizar y facilitar la puesta en marcha de proyecic
piloto de aprovechamiento de recursos genéticos con los nexos citados arriba; estimular en todas ¢
actividades el mas elevado nivel de capacitacion y control de calidad para lograr una imagen de prestigio C
pueda vender como marca registrada boliviana y ecoldgica; promocionar el Sistema de Recursos Genéti
entre las instituciones bolivianas para fortalecer conciencia y vinculos; promocionar y facilitar el mercade
de productos derivados de proyectos piloto aprobados; servir de nexo con el Gobierno, facilitando
aplicacion del espiritu de leyes en temas complejos (ej. Convenio Sobre Diversidad Bioldgica, Decision 39
del Acceso a los Recursos Genéticos del Acuerdo de Cartagena) y retro-alimentacion para modificar o cr
normas de aplicaciéon mas eficaz dentro del mismo espiritu.

4.2.4 Derechos de pueblos indigenas y recursos genéticos

En el marco de la Convencidon de la Diversidad Biolégica, queda establecido en el articulo 8 j) que, a trav
de mecanismos legales nacionales establecidos por cada pais, se debera proteger, respetar y mantene
conocimientos y las practicas que las comunidades campesinas y los pueblos indigenas locales que
venido realizando e innovando tradicionalmente para la conservacién y la utilizacion sostenible de
diversidad bioldgica. Asimismo se debera fomentar la distribucién equitativa de los beneficios por utilizacio
de esos conocimientos e innovaciones.

Bolivia en el marco del Convenio sobre Diversidad Biolégica y la Decision 391 del Acuerdo de Cartagen:
ha iniciado acciones para la implementacion del articulo mencionado, elaborando una propuesta que
traduce con la ejecucién de un proyecto para la elaboracion d&studio Nacional sobre la Proteccion del

Patrimonio Cientifico, Cultural y Natural de los Pueblos Indigenas de Bolivia”. La ejecucion del proyecto es
la base principal para la elaboracion de la Norma Regional de los paises andinos sobre proteccién de
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conocimientos innovaciones y practicas tradicionales de las comunidades indigenas afroamericanas y loca
de acuerdo a lo establecido en la Octava Disposicion Transitoria de la Decision 391 del Acuerdo d
Cartagena.

Para que el Estudio Nacional sobre la Proteccion del Patrimonio Cientifico, Cultural y Natural de los Puebilc
Indigenas sea Unico, completo y consensuado, el gobierno de Bolivia ha visto por conveniente coordinar c
instituciones, como la Confederacion de Pueblos Indigenas del Oriente Boliviano (CIDOB), la Capitania de

Alto y Bajo 1zozog (CABI) y otras instituciones de la sociedad civil relacionadas con la temética, para le
elaboracion del mismo.

4.3 Gestion de los recursos de vida silvestre

Con vistas a implementar los diferentes articulos del Convenio sobre Diversidad Bioldgica, el Viceministeric
de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenilatravés de la Direccion General de Biodiversidad viene también
desarrollando programas de proteccion y aprovechamiento sostenible de especies vida silvestre como p
de la gestion de los recursos de vida silvestre, gestion también enmarcada en lo establecido por of
convenios internacionales ratificados por Bolittales como: Convenio de la Vicuiia, Convencion

Internacional del Comercio de Especies de Fauna y Flora Silvestres (CITES), Convencién sobre Humeda
(RAMSAR), entre otros.

4.3.1 Proteccion de especies

Existe en Bolivia una veda general indefinida y se mantiene vigente desde 1990 hasta la fecha, se mantie
en parte por la falta de capacidad de gestion, y por falta de capacidad de control. Sin embargo la misma
permitido un incremento en las poblaciones de varias especies, especialmente por la reduccion
contrabando. Paralelamente, se ha desarrollado en el pais la capacidad cientifica nacional, con lo que

conocimiento de los recursos de vida silvestre y oportunidades de uso/necesidades de conservacion aurm
mucho.

El libro rojo, publicado en 1996, fue elaborado con la participaciébn de especialistas nacionales en |
diferentes grupos taxonomicos. El estado de conservacion de muchas especies, por efecto de la s
explotacion y/o la destruccién de hébitats, es preocupante. A partir de esta identificacion de las especie
amenazadas y en peligro, se esta elaborandelamde Proteccion, que identifica las medidas a tomar en
cada caso, para promover la recuperacion de poblaciones naturales.

4.3.2 Uso sostenible de especies

En el marco de los programas para uso de especies de importancia econémica y en peligro de talesncion,
como:-la vicuia el lagarto, la tortuga de rio, la capibara y el quirquincho, que viene implementando |
Direccion General de Biodiversidad del Viceministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente. El
manejo de lavicufia por ejemplo se basa en la delegacion de la responsabilidad de proteccién de las vicufi
a las comunidades campesinas en cuyas tierras vive la vicufia, otorgando la custodia de las misn
Asimismo estas comunidades tienen el derecho exclusivo de aprovechamiento, asegurando que no poc
venir terceros a solicitar autorizaciones de aprovechamiento de la especie.
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Para ejercer las custodia y organizar toda la gestion de la vicufa, se estAreasate Manejo Comunal,

gue corresponden a las tierras comunales. Esta estructura permite conformar una base territorial pare
gestion, en la que todas las personas que aportan de alguna manera a la conservacion de la especie (past
diferentes grados, dependiendo de la densidad y comportamiento de los animales) estan involucrados y

otro lado, no existen vicufias sin alguien que las cuide. Esta organizacién territorial podra ser aplicada a otr
especies, en la medida que las comunidades campesinas organizadas soliciten acceder al manejo de 1
especies. Constituye un instrumento de conservacién complementario a las areas protegidas que estimular
conservacion deéhabitats (requisito para que exista la especie que se desea manejar) y por lo tanto, e
conservacion de muchas especies que no se consideran “recursos” y que forman parte de los ecosistemas.

El beneficio de la venta de fibra de vicufia ir4 directamente a las comunidades campesinas, que debe
organizarse para realizar la venta. La forma de utilizacién para inversiones de interés comunitario, asignac
de fondos para mejorar la conservacion de la vig/daistribucion entre las familias, sera definida por las
mismas comunidades, segun sus formas de decisién tradicionales.

Las técnicas que seran utilizadas en el aprovechamiento de la vicufia se basan en las utilizadas antes c
colonia, lo que muestra las posibilidades de la utilizacion de tecnologias tradicionales.

El manejo de la vicufia esta respaldado por un sistema de monitoreo que tiene casi 20 anos de seguimient
las poblaciones de vicuia. El sistema de censos, utilizado para medir la recuperacién de poblaciones, ¢
siendo revisado para ser aplicado a medir impactos del manipuleo en captura-esquila.

En 1996 se ha llevado a cabo en Bolivia el Censo Nacional de la Vicufia, con el apoyo de varias institucion
los resultados obtenidos nos muestran que en Bolivia existen a la fecha 33.840 vicufias distribuidas er
region andina y altoandina. Estos resultados proporcionaron informacion a cerca del estado de conserva
de la vicuias, permitiendo el inicio del aprovechamiento experimental de esta especie.

El aprovechamiento del lagarto, se basa en la extraccion de excedentes poblacionales, en beneficio de
propietarios de las tierras donde estan las lagunas con lagartos. Constituye una experiencia complemen
de trabajo, en la que en lugar de comunidades campesinas, participan propietarios privados de cara
empresarial.

4 .4 Gestion de la calidad ambiental

En concordancia con lo establecido en el articulo 14 del Convenio sobre la Diversidad Biologica y otrc
convenios relacionados se ha establecido en Bolivia un marco legal paeadacion y control de la calidad
ambiental con los objetivos de

1. Preservar, conservar, mejorar y restaurar el medio ambiente y los recursos natfinmtis elevar la
calidad de vida de la poblacion

2. Normar y regualar la utilizacion del medio ambiente y los recursos naturales en beneficio de ka socied
en su conjunto.

3. Prevenir, controlar restringir y evitar actividades que conlleven efectos nocivos o peligrosos par yA salud
el medio ambiente y los recurso naturales
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La prevencion es el primer instrumento de la gestion de la calidad ambiental y técnicamente se traduce en
Evaluaciones de Impacto Ambien(EIAs), sus procedimientos técnico administrativos se aplican a proyectos,
obrasy/o proyectos antes de su etapa de inversion (proyectos nuevos). El Control Ambiental tiene coms
instrumento técnico al Manifiesto Ambiental, el mismo que se aplica a todo proyectcy/olaetividad en

etapa de implementacion, operacity/o abandono.

Es asi que todas las obras, actividades publicas o privadas, con caracter previo a su fase de inversion, de
contar obligatoriamente con la identificacibn de la categoria de evaluacion de impacto ambienta
determinandose si las mismas requieren 0 no de un Estudio de Evaluacion de Impacto Ambiental.

Las obras, proyectos o actividades que por sus caracteristicas requieran del Estudio de Evaluacion de Imp:
Ambiental, con caracter previo a su ejecucién, deberan contar obligatoriamente con la Declaratoria de Impa

Ambiental (DIA) que se constituye en la licencia ambiental para cualquier obra, o actividad y fija condiciones
ambientales que deben cumplirse.

Operativamente la gestion de EIAs y CCAs se establece a través de la aplicacion del Sistema Nacional de
Evaluacion del Impacto Ambiental (SNEIA) y el Sistema Nacional de Control de Calidad Ambiental (SNCCA),
a fin de desarrollar acciones ordenadas en areas o subsistemas que demanda la gestion de calidad ambiental

5.PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LA APLICACION DEL CONVENIO SOBRE
LA DIVERSIDAD BIOLOGICA

5.1 Las ONG’s y Asociaciones

Las Organizaciones No Gubernamentales como formas de expresion de la sociedad civil constituyen |
grupo’que desarrolla un conjunto de actividades en relaciéon a la conservacion de la biodiversidad y que h
ocupado, en muchos casos, los vacios dejados por el Estado. Se destacan por su incidencia en la gestiol
los recursos de la biodiversidad y su conservacion aquellas ONG’s que han definido sus acciones en el aml

del desarrollo rural, aunque es en épocas recientes que han incorporado en sus politicas aspectos
conservacion.

Por otro lado, se distinguen aquellas ONG’s que tienen como ambito especifico de accion la conservacis
estando muchas de ellas orientadas a la denuncia y activismo desde el ambito urbano y cumpliendo 1
-funcién fundamental en términos de la concientizacion y la promocion de la conservacion de I
biodiversidad, siendo la minoria las que centran sus actividades en la gestion de proyectos de conservacior

A continuacién se describen algunas Organizaciones No Gubernamentales que juegan un rol muy importa
en la conservacion de la diversidad biol6gica de Bolivia, pues en algunos casos ellas fueron iniciadoras
acciones orientadas a la conservacion.

5.1.1 Liga de Defensa del Medio Ambiente (LIDEMA)

La Liga de Defensa del Medio Ambiente (LIDEMA), es una organizacion no gubernamental sin fines d
lucro, de alcance nacional, fundada el 26 de agosto de 1985 en la ciudad de La Paz. En 1987 obtuvc
Personeria Juridica del Gobierno de Bolivia mediante Resolucién SuiN®>202590/87 del 9 de junio de
1987. Cuenta con el Registro Unico de ONG 022.
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LIDEMA nacié por iniciativa de las primeras instituciones ambientalistas del pais y respondiendo a I
necesidad de encarar, de manera coordinada, la problematica ambiental y sus soluciones, en un conte
donde ni el Estado ni la poblacion prestaban importancia a esta tematica. A la fecha se ha constituido en
interlocutor valido entre el Estado y la Sociedad civil y, en virtud de sus logros, ha merecido e
reconocimiento de instituciones y organismos internacionales.

LIDEMA agrupa en la actualidad a 23 instituciones situadas en distintos puntos del pais y especializadas
diferentes campostales como planificacién, gestion y accion ambiental, educacion y capacitacion,
investigacion, manejo careas protegidas, tecnologias apropiadas y ecoturismo.

Ea Misién de LIDEMA es contribuir a la defensa del medio ambiente ‘Jaaconservacion de la biosfera,
promoviendo el acceso equitativo de la poblacion a una mejor calidad de videnl 8iser vocero y
promotor de los movimientos ambientalistas nacionales, a través de la coordinacién de esfuerzos y accio
de sus instituciones miembriy/o de las comprendidas con la defensa del medio ambiente, para promover el
desarrollo sostenible y la conservacion de los ecosistemas.

Objetivos principales

a) Identificar problemas, proponer alternativas, influir en las politicas ambientales y hacer seguimient
de su aplicacién.

b) Coordinar, fomentatincentivar y evaluar la investigacion sobre el medio ambiente.

c) Informar y educar para crear conciencia y formar opinién sobre la problematica ambiental.

d) Promover la participacion ciudadana en la solucién de los problemas ambientales y en la conservac
del medio ambiente.

e) Apoyar a los movimientos sociales en reinvindicaciones ambientales.

f) Coordinar y apoyar las actividades de sus instituciones miembro.

g) Promover el fortalecimiento de la Liga y de sus entidades miembro, buscando y ofreciendc

posibilidades técnicas y financieras.
Actividades Institucionales

las actividades dLIDEMA que en gran medida contribuyen a la conservacion de la diversidad bioldgica
_estan orientadas:a

La administracion y seguimiento de proyectos. - La capacidad administrativa de la Unién Ejecutiva de
LIDEMA se demuestra en la medida en que tiene a su cargo la administracion y seguimiento de proyecto
programas ambientales financiados por las siguientes instituciones: Secretaria Ejecutiva de GEF480,
PNUD, Fundacion Konrad Adenauer, Embajada Real de los Paises Bajos y el Fondo Mundial para
Naturaleza.

La Educacién, comunicacion y formacién.- LIDEMA considera que la informacién, educacion y la

concientizaciébn ambiental son de vital importancia. Concentra sus actividades en la elaboracién de materic
difusiéon de noticias ambientales, a través del boletin habitat y de los medios de comunicacion; publicacion
investigaciones; difusion de informacion y material didactico, a través de sus servicios de informacior
realizacion de cursos de capacitacion, foros, seminarios y campafias ambientales; coordinacion y difusion
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las actividades de las instituciones miembro; apoyo para la realizaciébn de tesis de grado en discipline
ambientales.

La Investigacion basica y aplicada. - LIDEMA, a través de sus instituciones, ejecuta proyectos de estudios de
impacto ambiental; seguimiento de proyectos de evaluacion de impacto ambiental; investigacion basica sob
ecosistemas, reservas y parques nacionalegestigacion aplicada con el objetivo de promover la
planificacion y elaboracion de politicas ambientales.

La Coordinacion legislativa.- LIDEMA promueve el analisis, seguimiento y participacion social en la
legislacion ambiental.

Los Servicios de Informacion .- LIDEMA cuenta con una biblioteca especializada en temas ambientales que
es diariamente consultada por estudiantes y profesionaless servicios que brinda este centro de
informacion son: Préstamo de material bibliografico; Busquedas bibliograficas por computadora; Consulta
base de datos internacionales; Informacién bibliografica general y especializada para la irdustria
Asesoramiento bibliografico;Préstamo interbibliotecario; Hemeroteca con 27 temas ambientales; y
Videoteca con temas ambientales.

51.2 Fundacion Amigos de la NaturaleNoel Kempff (F.A.N)

F.A.N. es una institucidon privada, sin fines de lucro, que tiene como nfféi@nconservacion de Za
diversidad biol6gica, mediante Za proteccion y el uso sostenible y equitativo de los recursos naturales en
Bolivia”. Fue creada en 1988 y es financiada por una variedad de organismos nacionales e internacional
interesados en la conservacion de la biodiversidad como parte del desarrollo nacional.

Tiene como objetivos principales:

1. Contribuir a la conservacion de areas representativas de las eco-regiones de Bolivia.
2. Lograr la proteccion y conservacion de especies amenazadas y en peligro de extincion.

3. Lograr el desarrollo de modelos y alternativas para el uso sostenible y equitativo de los recursos natural
en Bolivia.

Para cumplir la mision institucional se conformaron distintos departamentos técnicos (p.ej. Conservacior
Ciencias) que cuentan con profesionales altamente calificados, tanto bolivianos como extranjeros. Se reali:
diferentes trabajos y proyectos de conservacion e investigacion aplicada.

Contribucion de F.A.N a la implementacién del Convenio sobre Diversidad Bioldgica

En lo siguiente se esbozan las contribuciones de F.A.N. a la aplicacién del Convenio sobre Diversida
Biologica a nivel de Bolivia segun los distintos articulos relevantes.

Identificacion y seguimiento (Articulo 7 del CDB).- Con relacion a este tema F.A.N. en el pasado particip6
en varios proyectos de investigacion que tuvieron como objetivo la identificacion de areas amenazadas p
proteger (RAPs de Conservacion Internacional, p.ej. Rios Blanco y Negro, Chiquitania): Prepar6 varios
Planes de Manejo para Areas Protegidas (Parque NadNoehlIKempff Mercado, Parque Nacional Amboro,
Reserva Rios Blanco y Negro) que incluyen amplios diagndésticos sobre la biodiversidad de las are:
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correspondientes. El equipo del Departamento de Ciencias se dedica parcialmente a la identificaciéon c
especies amenazadas y participa en proyectos de conservacién e investigacioRuyp.efaimondii,

Orchidaceae, anfibios); ademéas acompafa y apoya estudios correspondientes realizados por terceros (p
lista de arboles amenazados de Bolivia, WCMC). Entre otros, se participa en el establecimiento de un sisten

de monitoreo participativo de la biodiversidad del Parque Nacional Ambor6 involucrando tanto cientificos y
guardaparques como la poblacion local.

Conservacion In-situ (Articulo 8 del CBD).- Con respecto a conservaciimsitu, F.A.N. no solo preparard
Planes de Manejo para distintos Areas Protegidas (ver arriba) sino también participo y participa en |
implementacion de actividades de conservadn-situ. Bajo un convenio con el gobierno se administra a
largo plazo el Parque NacionNoel Kempff Mercado, llevando adelante programas de conservacion con
guardaparques, investigacion, control y vigilancia, instalacion de infraestructura y ecoturismo. Logré tambiél
obtener financiamiento diverso para mejorar la conservacion del area. Especialmente, disefio y comenzé
proyecto pionero para la aplicacion del Convenio sobre Cambios Climaticos compartida entre dos Partes ¢
convenio, entre otros haciendo posible la ampliacion del parque por un 10d,64niones de hectareas) y
creando la base para un futuro autofinanciamiento del area (Proyecto Accidon CINoeliggempff- con la
empresa energética AEP de Estados Unidos y The Nature Conservancy). A nivel nacional se participa en
preparacion y aplicacion de una legislacion de conservacion.

Utilizacion sotenible de los componentes de la diversidad biologica (Articulo /0 del CDB).- Con vistas a
implementar este articulo F.A.N. busca la aplicacion de métodos inovativos para Bolivia para que avance |
la utilizacion sostenible de la diversidad biolégica. Esto se refiere a la utilizacion de ecosistemas enterc
(p.€j. ecoturismo) como al aprovechamiento de la vida silvestre (p.ej. plantas ornamentales, frutos silvestre
y a recursos genéticos. Componentes correspondientes son parte del manejo del Parque Noelional
Kempff Mercado y proyectos relacionados (ver arriba).

Investigacion y capacitacion (Articulo 12 del CDB).- FAN mantiene un Departamento de Ciencias con
profesionales especializados en la investigacion de la biodiversidad, su conservacioutilizacion
sostenible que se dedica a fortalecer proyectos de conservacion brindando un apoyo cientifico, facilitan
cooperaciones y la formaciéon de especialistas de conservacién bolivianos. Se acompafian y apoyan
multitud de proyectos y tesis de investigacion sobre la biodiversidad de Bolivia (p.ej. flora y vegetacion de
‘Parque Nacional Noel Kempff, diversidad de Costaceae, diversidad de anfibios) trabajando tanto con
cientificos locales como extranjeros.

Educacion y conciencia publica (Articulo /3 del CDB).- F.A.N. mantiene un Departamento de Comunicacion
gue -conjuntamente con los departamentos técnices dedica a la difusién de conocimientos sobre la
diversidad biologica de Bolivia y la importancia de la conservacién como areasrotegidas preparando
comunicados para la prensa, presentando exposiciones en ferias publicas, dando charlas a diferentes gri
meta, produciendo un video sobre el Parque NacilNoel Kempff y elaborando publicaciones
correspondientes (p.ej. edicion de libros cientificos, almanaques).

Con relacion al Acceso a la tecnologia y transferencia de tecnologia (Articulo 16 del CDB) FAN mediante
convenios con agencias exteriores trata de fomentar la transferencia de tecnologia en el contexto de proye
conjuntos de acceso a recursos genéticos (p.ej. con &répod, Nueva Zealandia). También se busca
involucrar a mediano y a largo plazo especialistas extranjeros en el trabajo de F.A.N. para que transfieran ¢
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conocimientos especializados sobre biodiversidad y conservacion a sus colegas bolivianos (p.ej. trabajo c
Programa de Expertos Integrados, CIM, Alemania).

Cooperacion cientifica y técnica (Articulo 18 del CDB).- Se mantienen convenios con entidades en el
exterior buscando y fomentando el intercambio cientifico entre investigadores bolivianos con cientifico:
extranjeros (p.ej. Jardin Botanico de Nueva York, Estados Unidos; &rémod, Nueva Zealandia;

Universidad de Bonn, Alemania) para que se mejoren las capacidades de conservacién de biodiversidad
Bolivia.

511.3 Proteccion del Medio AmbienTarija (PROMETA)

PROMETA en una ONG privada dedicada a la conservacion cuya mistGfCeatribuir a la conservacion

del medio ambiente para mejorar la calidad de vida de la poblacion Boliviana”, fue creada en enero de 19¢
por miembros del Comité Civico Juvenil para la Defensa de los Recursos NatureTarija,ey es el
resultado de un esfuerzo de base de la poblacion jévTarija para mejorar la calidad de vida en la region.
Personas compartieron los costos iniciales de establecer la organizacion y trabajaron por mas de tres a
como voluntarios del mismo sin recibir remuneracion. PROMETA actualmente cuenta con una Junt
Directiva, Director y un personal de 30 miembros.

El Departamento dTarija donde PROMETA desarrolla sus acciones esta ubicado en la parte sur de Bolivia,
tiene una poblacion de aproximadamente 300,000 habitantes, de los cuales unos 100.000 viven en la cay
del departamentcTarija. Existen cuatro ecosistemas en el departamersite, yungas, chaco y altiplano. La
geografia variada del mismo alberga una biodiversidad excepcional. Especies Amenazadas como el Jucur
(oso de anteojos), Céndor Andino, y Jaguar encuentran refugio en el departamento. Pero la destruccion
habitats es eminente y la economia cambiante amenazan la flora, fauna y las cuencas de agua.

PROMETA trabaja con las comunidades locales para desarrollar estrategias practicas que protejan
recursos naturales y al mismo tiempo permiten lograr las necesidades econ@yichs a las comunidades
locales deTarija a reducir la erosion a traves de la plantacion de 2,000 arboles en un programa d
reforestacion; asumio la responsabilidad del manejo de la Reserva Nacional de Flora y Fauna Tariquia |
cual abarca 246.000 hectareas y construy6 un centro de capacitacion en la misma, donde ya se ha capaci
‘a mas de 100 miembros de las comunidades de la Resasmmismo ayudo a mas de 40 mujeres en la
ciudad deTarija a empezar una huerta comunal para mejorar sus dietas, su economia familiar y para recic
~basura organicaadquirié 4.50Chectareas en el Chaco para establecer una reserva privada donde también se
permitird que los Tapietes, grupo indigena de solo 60 miembros, puedan continuar sus costumbr
ancestrales; realizo el primer levantamiento de datos sobre la biodiversidad de la Reserva de Sama ¢
108.000 hectareas.

Los programas de PROMETA abarcan cuatro areas
* Conservacion de Biodiversidad
* Educacién Ambiental

* Investigacion
* Desarrollo Institucional
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Programa de Conservacién de Biodiversidad

Con este programa se trabaja para proteger dos reservas nacionales (Reserva nacional de Flora y Fa
Tariquia, Reserva Biolégica de la Cordillera de Sama) y una reserva privada (Reserva Privada de E
Corvalan) en el departamento Tarija.

Los objetivos de este programa sa) Proveer el apoyo técnico y financiero para la proteccién y manejo de
la Reserva Nacional de Flora y Fauna Tariquia, la Reserva Biologica de la Cordillera de Sama y la Resen
Privada El Corvalan b)integrar las comunidades locales en el manejo de areas protegidas.

Reserva nacional de Flora y Fauna Tariquia

La Reserva Nacional de Flora y Fauna Tariquia es un area protegida que le ha sido otorgada a PROMET
para su administracion hasta el afio 2.007. La Reserva, abarca 246.000 hectareas de yungas y bosque nub
es la cuenca de agua para todo el DepartamentTarija. La fauna de la reserva incluye el Jaguar,
Ocelote, Oso de Anteojos y Tapir. Entre las aves que se encuentran en en la Reserva esta la Paraba Mili
Loro Tucumano, y muchas otras. Aproximadamente 3.500 personas habitan la Reserva y depend:
directamente de los recursos naturales de la misma para sobrevivir. Las comunidades también est
participando de la toma de desiciones sobre el manejo de la Reserva

En 1994 PROMETA uni6 esfuerzos con el Programa de Parques en Peligro The Nature Conservancy,
cual ofrece asistencia técnica y financiera para cubrir necesidades béasicas de proteccion y manejo de
Reserva Nacional de Flora y Fauna Tariquistos ezfuersos incluyeron un programa de capacitacion sobre

desarrollo alternativg educacién ambiental y administracion que duré 18 meses y fue ofrecido a 10 de las
12 comunidades.

Reserva Biol6gica de la Cordillera de Sama

La reserva Bioldgica de la Cordillera de Sama abarca 1Othectareas en el ecosistemé&agil del Puna
Esteecosistema comienza a los 2,800 metros, recibe poca lluvia y muchas veces es deseritain habitat

poco habitable La Puna sin embargo, tiene muchas especies de plantas y animales endémicos, incluyendo
arbol de Quewifia la Unica especie de arbol que puede crecer y vivir arriba de 3,200 metros.. Otras amena
a la Reserva son la caceria de aves acuaticas y el sobre pastoreo de vacas y ovejas intrcireaidas al
fauna de la Reserva incluye la Vicufi@uanacaq el gato Andino y mas de 150 aves incluyend€@hdor
Andino y tres de las seis especies de Flamencos

El compromiso demostrado por PROMETA hacia las comunidades de la Reserva motivé a la comunidad ¢
Arenales donar medio acre para la construccion del centro de operaciones PROMETA. En el centr
actualmente vive el guardaparque de la Reserva y ademas sirve como base para la investigacion de can
ecoturismo y otras actividades relacionadas a la conservacion de la Reserva. PROMETA es la prime
organizacion que organiza e implememnta actividades de educacion ambiental con los Habitantes de
Reserva alcanzando mas de 500 nifios en 12 de las 30 comunidades

Reserva Privada de El Corvalan

La region del Chaco en Sur América se extiende desde la parte sudeste de Bolivia hasta el norte Argentin
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la parte oeste del Paraguay. Representando el segundo ecosistema mas grande después de laeSimazonia
bosque seco tiene un alta Biodiversidad biolégica incluyendo el jaguar, Gato Montes y el Pecari

Solo el uno por ciento del Chaco esta en estado de proteccion en los tresFla@sco Boliviano, como
sus contrapartes en Argentina y Paraguay, enfrentan una amenaza inminente por el desarrollo y agricult
de ganaderos y colonizadoreBROMETA ha comprado 4,500 hectareas en el Chaco para la creacion de
una reserva privada para realizar actividades de investigacién de campo y de extension comunitaria

La reserva priva del Corvalan también ofrece al grupo indigena de los Tapietes un lugar para segl
practicando sus costumbragradiciones ancestralesEn esta Reserva se ha contratado y entrenado a un
guardaparque del grugTapiete para realizar actividades de proteccion en la Reserva ademas de educacié
ambiental con los ganaderos, campesinos y otros en el area

Programa de Educacion Ambiental

El programa de educacion ambiental tiene como meta general crear conciencia sobre la problemat
ambiental en las poblaciones aledafias a las Reservas donde trabaja PROMETA, asi como en la ciu
misma.

Financiamiento del Fondo Nacional para el medio Ambi{FONAMA) ha permitido que PROMETA
exitosamente ejecute un proyecto en los centros urbanos del DepartamTarijaddroyecto dividido en

tres sub programas especificamente dirigido a nifios adolescentes y adultos en siete ciudades. Los te
incluyeron la Erosion, Biodiversidad, basura, salud publica y contaminacién. Una segunda fase del
proyecto es capacitar a profesores e implementcurriculum de educacion de educacion ‘ambiental en las
escuelas; y disefamproducir y distribuir materiales de educacion ambiental

Asi mismo PROMETA esta explorando la posibiliddad de implementar un programa intenso de educacic
ambiental en el zoologico de la ciudad Tarija. Ya que recibié apoyo técnico para evaluar esta iniciativa,
la implementacion de este proyecto significaria contar con el primer el zoologico en Bolivia que
activamente promueve la educacion ambiental sobre la fauna silvestre Bolividnproyecto tambien
contempla la remodelacion de las exhibiciones, capacitacion del personal del zoo componenetes
claves que implica el manejo profesional de animales silvestres en cautiverio.

Programa de Investigacion

El Programa de Investigacion de PROMETA provee informacion sobre la biodiversidad biologica de
Reservas de Tariquia, Sama y el Corvalan ademas de otras areas de valor para la conservaciéon y al mi
tiempo examina la interaccién entre el bosque y las comunidades. Con apoyo del programa del FTPP (For
Trees and People Program), PROMETA ha llevado a cabo investigacion sobre los modelos’'de desarrollo
zonas de amortiguamiento de las Reserva de Tariquia. Este Trabajo de Investigacion utilizé la metodolo
IFRI (International Forest Resources Institutions).

En coordinacion con la Fundacion Miguel Lillo (Tucuméan, Argentina, el equipo de investigacion de
PROMETA realizé un estudio sobre la biodiversidad de la Reserva de Tariquia. Los resultados obtenidos
este estudio estan siendo incorporados en las decisiones de manejo actual de la Reserva y también servi
futuro para la elaboracion del plan de manejo del mismo.
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Programa de Desarrollo Institucional

El Programa de Desarrollo Institucional provee apoyo a las diferentes areas de trabajo de PROMET
incluyendo la identificacion de nuevas fuentes de financiamiento, fortalecer los sistemas administrativos
contables de la organizacion. ElI Programa también es responsable de la creacién de proyectos para
generacion de ingresos, capacitacion de los recursos humanos de la institucion, asi como el disefio
implementacion de sistemas de comunicacion internos y externos.

En 1996 PROMETA fue internacionalmente reconocida porexelencia en el trabajo realizado para la
conservacion y otorgandosele el premio Latino Americano de Conservacion de Audubon Society por Florid
Audubon Society.

51.4 Asociacion para la conservacion de la biodiversidad TROPICO

El Centro de Datos para la Conservacién (CDC), ahora TROPICO, es una institucién privada sin fines ©
lucro, creada en 1986 con la mision de contribuir a la conservacion de la biodiversidad en el marco d
desarrollo sostenible. En 1996, una evaluacion institucional identifica el potencial existente en la institucion
lo conjuga con los vacios y oportunidades en la tematica ambiental en el pais, lo que conduce al cambio
objetivos institucionales. EI CDC pasa a llamarse entonces Asociacién para la Conservacion de
Biodiversidad TROPICO, cuyos nuevos objetivos son:

e Apoyar y promover el fortalecimiento de la gestion y conservacion de las areas protegidas incluyendo s
zonas de influencia

e Apoyar y promover el fortalecimiento de la gestion y manejo de los recursos naturales y la vida silvestre

e Asesorar a entidades publicas y privadas, asi como a grupos de base en diferentes aspectos de la terr
ambiental de acuerdo a sus necesidades y requerimientos

e Proveer informacion sobre biodiversidad y temas relacionados a los diferentes tipos de usuarios, a tra\
de un sistema de informacion integrado

En vista de que TROPICO lleva mas de una década aportando a la conservacion del medio ambiente y de
recursos naturales, ha realizado un diversidad de estudios en esta tematica a nivel nacional. A continuacio
presenta un breve resumen del trabajo realizado por la institucion en relacion a la aplicaciéon de
Convencion de la Biodiversidad:

Gestion de Areas Protegidas y Ordenamiento Terriotorial

e Estudio sobre las principales ecoregiones de Bolivia y prioridades para la conservacion, elaborado en 1¢
a solicitud del World Resources Institute.

e Areas protegidas, fauna silvestre y conservacion de recursos genéticos en el departamento de La P
informe elaborado para el plan de accién forestal de La Paz.

e Propuesta de creacion de la Reserva de la Biosfera Pilon Lajas, elaborada en colaboracion con
Secretaria Nacional de Medio Ambiente, el Herbario Nacional de Bolivia y la Coleccién Boliviana de
Fauna.

e Diagnoéstico de la Reserva de la Biosfera Territorio Indigena Pilon Lajas, aspecto forestal y fauna.
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« Propuesta de creacién del Parque Nacional Madidi, elaborada en colaboracién con el Instituto de Ecolog
y el Museo de Historia Natural.

. Plan de gestion ambiental del Sistema Titicaca-Desaguadero-Poopo6-Salar de Coipasa, elaborado
solicitud de la Organizacién de los Estados Americanos.

Gestion y Manejo de Recursos Naturales y Vida Silvestre

Primera evaluacion de la fauna silvestre en la parte central del departamento de Chuquisaca.
Contribucién al conocimiento y manejo del TerritoChiman.
Conservacion del lagarto overo.

Estado de conservacion de la Puya raimondii, evaluacion y un plan de accion.

Calidad Ambiental

Se ha apoyado a la evaluacién de diferentes actividades industriales y de desarrollo que pueden tenel
efecto negativo sobre el medio ambiente, entre alguna de ellas se encuentran:

« Estudio de impacto ambiental de la construccion del puente sobre el rio Maniqui (departamBeni)del

" elaborado a solicitud de la Secretaria Ejecutiva PL-4LIDEMA.
« Evaluacion ambiental y socio-econémica de la Cuenca del rio Miguillas, elaborado a solicitud de COBEE
« Zonificacion ambiental distrital del valle de La Paz.

Informacién Ambiental

Uno de los mayores logros institucionales ha sido la produccién de informacion técnica sobre diferent

aspectos de la conservacion de la biodiversidad. Entre los documentos de mayor difusion y uso
encuentran:

. Fauna silvestre de Bolivia. Mapa a escala 1: 1.500.000 y memoria explicativa.
o Catéalogo de legislacion ambiental de Bolivia.
. Conservacion de la Diversidad Biolégica en Bolivia. Publicacion que contd con el financiamiento de
USAID, Bolivia.
) Libro rojo de vertebrados de Bolivia, libro financiado por la Secretaria PL-480.
-e Directorio deAreas Protegidas de Bolivia, documenfinanciado por el Fondo Nacional para el

Medio Ambiente.

5.1.5 -Asociacion Boliviana parael Uso, Conservacion y Desarrollo de los Recursos Geneticos
“ABORIGEN”

Bolivia, en el marco de los paises miembros del Acuerdo de Cartagena, fue el primero en aprobar
Reglamento de la Decision 391 sobre Acceso a Recursos Genéticos, siendo un pais pionero en estab
medidas legales para la implementar el Convenio sobre Diversidad Biol6gica. Un segundo paso de cap
importancia es la organizacion y participacion de la sociedad civil en este mismo s¢Es ashque en fecha

28 de noviembre de 1997, en la ciudad de La Paz, se fundd la Asociacién Boliviana para la Conservacic
Uso y Desarrollo de los Recursos Genéticos de Bolivia’-ABORIGEN, con el fin de apoyar la
implementacion del Convenio sobre Diversidad Biolégica tanto a nivel nacional como a nivel internaciona
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en el marco de un Sistema Nacional de Conservacion y Uso Sostenible de los Recursos Genéticos nativos
Bolivia.

ABORIGEN es una Asociaciéon civil Privada y sin fines de lucro cuya finalidad es contribuir a la
conservacion y aprovechamiento sostenible de los recursos genéticos originarios de Bolivia y de aquellos q
se encuentren en Bolivia (Ver en Anexos los Estatutos y Reglamentos de la Asociacion Boliviana para e
Uso, Desarrollo y Conservacion de los Recursos Genéticos “ABORIGEN”).

La iniciativa de fundar ABORIGEN es un hito mas, de un largo proceso por organizar a las instituciones
publicas, adémicas y privadas, que tienen que ver con la conservacion, investigacion, utilizacion
comercializacién de recursos genéticos nativos de Bolilias origenes de esta Asociacion se remontan
varios afios atrds, cuando la entonces Direccion Nacional de Conservaciéon de la Biodiversidad, aho
Direccion General de Biodiversidad, dependiente del Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificacion,
propuso la creacion de un Sistema Nacional de Recursos Genéticos nativos de Bolivia. A lo largo de es
proceso, se buscé los mecanismos que permitan la organizacién y participacion de los diferentes actores d
sociedad civil en este Sistema Nacional, siendo ABORIGEN el ente resultante de este esfuerzo.

La flamante ABORIGEN, cuenta entre sus miembros fundadores a instituciones: @n@entro de
Investigacion Agricola Tropical (CIAT), el Instituto de Investigaciones Agricolas “El Vallecito” de la
Universidad Autbnoma Gabriel René Moreno, el Museo de Historia Na“Noel Kempff Mercado”, la
Fundacion Amigos de la Naturale{FAN), el Centro de Investigacion y Promocion del Campesinado
(CIPCA), el Programa Agroquimico de la Universidad Mayor de San Simon, el Programa de Investigacion de
la Papa (PROINPA), el Consejo de Industrializacion de la Coca (COINCOCA), el Centro de Investigacione:
Fitoecogenéticas de Pairumani (CIP), el Herbario Nacional de Bolivia, el Instituto de Ecologia de la

Universidad Mayor de San Andrés y TROPICO, una ONG con amplia experiencia en el campo de I
conservacion.

5.2La Comunidad Cientifica

Si bien se considera a las Universidades como parte de la comunidad cientifica, merecen una mencién co
uno de los actores centrales en la conservacion de la biodiversidad, en tanto cumplen un rol fundamental
la formacion de los recursos humanos.

Un hito fundamental en el desarrollo de la capacidad cientifico técnica para la conservacion ha sido |
creacion de las Carreras de Biologia en las Universidades Bolivianas empezando en 1974 con la creacion
la Carrera de Biologia en la Universidad Mayor de San Andrés de La Paz donde se empiezan a form
sistematicamente cuadros cientificos y técnicos ligados directamente a la conservacién, asi mismo en Se
Cruz y en Cochabamba se desarrollaron las Carreras de Biologia y Facultades de Agronomia.

En 1978 se cred el Instituto de Ecologia de la Universidad Mayor de San Andrés de La Paz y podemos de
gue ha sido el nacleo principal de formacion de cuadros y capacidad cientifico técnica para la conservacic
en Bolivia. Por otro lado en importante destacar que el Museo Nacional de Historia Natural y elNoekeo
Kempff Mercado, de la Universidad Autonoma Gabriel René Moreno de Santa Cruz, tienen un sitial en |
investigacion de la Biodiversidad con renombre internacional.

Sin embargo, en relacion a la formacion de recursos humanos para la gestién de la biodiversidad, en todas
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ramificaciones y en &reas afines existe una debilidad en las Universidades estatales, para desarrollar perf
profesionales enmarcados en el &mbito del desarrollo sostenible. Como ejemplo estan las debilidades er
formacién de especialistas en la administracion de areas protegidas, manejo de vida silvestre, recurs
genéticos y turismo en areas protegidas, entre otros.

En lo que se refiere a conservacex-situ e investigacion en plantas domesticadas las instituciones que mas
se han destacado son las estaciones experimentales estatales, privadas y universitarias. Se destacan entre
Pairumani, Toralapa, PatacamaSapecho, “El Vallecito” y otras estaciones del Centro de Investigacion

Agricola (CIAT) y el Instituto Boliviano de Tecnologia AgropecuarRrograma de Investigacion de la papa
(IBTA/PROINPA).

Capacitacién de Recursos Humanos y Conservacion

En Bolivia se han iniciado una serie de acciones en una diversidad de campos que tienen que ver con
conservacion. Estas acciones innovadoras son la base para poder enfrentar el futuro con optimismo.
embargo para que estas lleguen a feliz término es necesario contar con los recursos econémicos y hum:
necesarios. En este contexto la formacién de recursos humanos de alto nivel adquiere una importar
fundamental. Pues es necesario enfrentar una variedad de tareas de una forma integral, incorporando dive
capacidades en la solucion de los problemas de planificacion, agsoinistracion, industrializacion,
proteccion de los recursos de la biodiversidad, entre otros.

Cabe destacar que si bien en Bolivia existe un namero significativo de ingenieros agrénomos y forestale
muchos de ellos con estudios de postgrado en otro pais, muy pocos son los que tienen una orientac
ecologica en sus campos. Ademas, estos estudiosos frecuentemente han perdido el enfoque con la real
nacional y no se incorporan en los programas. En cuanto a bi6logos, hacen pocos afos que estan egres
de las universidades, aunque existe una tendencia marcada al aumento de estos profesionales tanto a niv
técnico superior, como de licenciatura y maestria.

Los sectores agropecuario, forestal y de vida silvestre presentan un enorme potencial de desarrollo,
permitird mejorar los niveles de ingreso de la poblacion rural y potenciar el aparato productivo d8kpais.
puede esperar que un mayor desarrollo técnico en estos sectores contribuya significativamente a un aum
de la produccion y de la calidad de vida de los boliviandSin embargo, la carencia de profesionales

especializados ha sido un obstaculo mayor para el desarrollo de un sistema de conservacion y manejo de
‘recursos bidticos en Bolivia.

Por lo anteriormente expuesto se puede afirmar que el marco institucional boliviano esta sufriendo la falta
personal capacitado para llenar sus cargos técnicos. Uno de los sintomas de este problema es la contrataci
personal extranjero. Este nuevo campo ha generado una muy amplia demanda que no esta satisfecha, y gt
entrevistas realizadas, concluyen en sefialar que va en aumento. El desarrollo previsible del sector ambients
paises vecinos permite extrapolar una fuerte demanda en el ambito regional.

El Sistema Universitario Pablico boliviano cuenta 1 bimstituciones universitarias y unos 133 mil alumnos, y
21 universidades privadas legalmente reconocidas, con unos 12 mil estudiantes. Se han registrado en el pa
centros de investigacion y desarrollo en 1980, la mayoria dentro del sistema universitario. Actualmente
cuenta 29 institutos de investigacion solamente en la Universidad Mayor de San Aseréstima que el 80%

de la investigacion cientifica realizada en el pais corresponde a las universidades estatales.
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En 1988, sélo e5,2% de los estudiantes titulados pertenecian a las carreras cientificas (ciencias puras
naturales, ingenieria, geologia) el 39% tenian relacion las ciencias humanas (abogados, economist
trabajadores sociales, humanidades), el 52% pertenecian al area de la salud (incluyendo médicos, enferme
odontélogos y bioquimicos-farmaceduticos)Un 3,5% pertenecia a la Facultad de Arquitectura y Artes.

Actualmente debe afadirse una cantidad apreciable de ingenieros agronomos y de licenciados en informati

sin embargo se mantiene la situaciébn masiva de algunas carreras tradicionales como medicina, economi
derecho.

Atendiendo a las encuestas, entrevistas realizadas y consulta bibliografica, se pueden sefialar los siguie
aspectos diagnosticos:

e El numero de profesionales en esta materia residentes en Bolivia es aun bajo y no existe una “masa critica’

e Gran parte de la investigacion en temas ambientales se realiza por cientificos extranjeros, atendiendo a
marcos académicos extranjeros, y sus resultados en muchos casos se publican en revistas extranjeras por
lo que su accesibilidad local es muy limitada

e La participacion de cientificos extranjeros no siempre se acompafia del entrenanaipoyo,y guia a
jovenes investigadores nacionales

e Existen dificultades para desarrollar tareas de investigacion, especialmente por los bajos salarios a nivel
las universidades, y las limitaciones del apoyo logistico

e Existe una demanda en aumento por profesionales con diferentes niveles de formacion en temas ambienta

e El nimero de egresados en estas materias sigue siendo muy bajo.

5.3 Las poblaciones indigenas y locales

Aproximadamente el 70% de la poblacion rural de Bolividgndfgena, en ese sentido en gran parte del area
rural la poblacién estd organizada ayllus, en comunidadedge “ex- hacienda”, en comunidades “nuevas”,
en cabildos indigenaTentas, etc.

La tematica indigena a mas de su importancia cuantitativa se refiere cositta vision particular de la
naturaleza anclada en el desarrollo de las culturas originarias de Bolivia.

Los pueblos originarios de las &reas mas altas de Bolivia desarrollaron en su tiempo formas de gestion d
biodiversidad que incorporaban una amplia gama de ecosistemas y zonas climaticas diversificando su ac
a recursos a lo largo del afio. De esa forma los pueblos andinos aprovecharon sosteniblemente una
diversidad biologica que a lo largo del tiempo les permiti6 domesticar a algunos de los mas important
cultivos para toda la humanidad, y muchos cuyo valor recién se empieza a apreciar. Su uso de plar
medicinales no se restringia a las de las areas altoandinas sino que se extendia a las de las areas tropica
donde actualmente todavia obtienen una gran parte de los farmacos de la medicina tradicional autoctona.

Los grupos indigenas originarios de las areas tropicales de Bolivia comprenden mas de treinta pueb
caracterizados por su lenguaje y agrupados en 10 familias linguisticas diferentes. Estos pueblos se diferen
no solo por rasgos linguisticos sino también por su relacion con el uso de recursos de la biodiversid:
Algunos como losGuarayos practican un agricultura sedentaria, basada todavia en germoplasma nativo ¢
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mucha importancia, mientras que otros comoAyoreos dependen en gran medida de la caza y la pesca de
fauna silvestre. Por el gran conocimiento nativo de la utilidad de los distintos componentes de |
biodiversidad y por las relativamente bajas intensidades de uso su aprovechamiento de estos recursos ha
en general sostenible. Con la excepcién de algunas zonas de muy dificil acceso, la mayor parte de las ar
silvestres de Bolivia han sido utilizadas de esta manera por mucho tiempo, siendo en realidad ficticia I;
existencia de areas exentas del uso humano.

La gestion indigena de estos recursos a lo largo del tiempo ha resultado en una intimaiietegracion de

sus culturas con los recursbidticos de lasareas que habitan. En la actualidad, uimportante proporcion de

las comunidades Indigenas siguen estructurdndose tratando de mantener una relacién armoénica con
naturaleza, ello como consecuencia de sus propias concepciones culturales y porque en gran medida
bienestar depende fundamentalmente de los ecosistemas y los recursos renovables, aunque en las regione
valle y del altiplano la presion sobre la tierra y la pobreza extrema han generado distorsiones sobre e
concepciones integrales de la naturaleza.

Bolivia tiene un lugar privilegiado entre las Naciones Sudamericanas y del mundo al aln albergar cultura
autoctonas relacionadas a una gestion racional de recursos naturales renovables. Las técnicas de mal
desarrolladas por las poblaciones indigenas son de gran potencial y conforman una base importante para
manejo sostenible a largo plazo.

Las comunidades indigenas, por su ubicacién frecuentemente en areas de alta biodiversidad y de importar
para la conservacion, por el conocimiento acumulado a través del tiempo y por las destrezas desarrolladas
el contacto directo con la biodiversidad, se constituyen en uno de los actores de mayor capacidad y potenc
para desarrollar politicas de gestion sostenible de la biodiversidad. Nuestro pais es particularmente rico
este sentido, al haber mantenido caracteristicas culturales nativas en grandes areas de su territorio.

Casos destacables, en términos del potencial indigena respecto a la gestion racional de los recursos natur.
son las actividades desarrolladas por los indigenas en el Territorio Indigargue Nacional IsiborSécure

y aquellas que por parte de la poblacion indigena Guarani del Chaco llevaron a la reciente creacion del 4
protegidaKaa-Iya del gran Chaco. La Capitania del Alto y Bajo 1zozog (CABI) esta administrado esta area
protegida, experiencia que ha sido muy positiva. No solo en las tierras bajas han desarrollado las poblacior
indigenas y locales propuestas importantes para la conservacion, el Parque Nacional Sajama en realida
sido manejado extra oficialmente por la poblacién local por varias décadas sin ningun apoyo del Gobierno,
poblacion en el &rea de Ulla Ulla también lleva ya muchos afios en actividades de control y vigilancia.

Sin embargo, es necesario tener presente que la situacion de los pueblos indigenas ha cambiado, en el sel
gue no todas y poblaciones actuales tienen una relacién arménica con su entorno. El ingreso de la dinan
del mercado a la gestion de los recursos naturales por las poblaciones indigenas y locales ha creado crecie
demandas sobre la capacidad de regeneracion de los recursos de la biodiversidad, en muchos caso
tendencias son preocupantes siendo evidente la sobre utilizaciébn de nuestros ecosistemas de tal manere
en grandedreas se ha llegado a extremos de pérdida de suelos, desertificacion, pérdida de la cobertul
vegetal en general. El ingreso al mercado tiene obviamente otros impacto adicionales e interrelacionac
sobre aspectos culturales, linguisticos, sociales.

Bolivia ha empezado a dar pasos importantes en lo que se refiere a generar condiciones favorables pal
participacion de las poblaciones indigenas en la gestion y conservacion de los recursos, a partir de
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participacion de la poblacién rural en los Municipios definida en la Ley de Participacibn Popular, que
concede atribuciones para la injerencia de los Municipios en la conservacion y gestibn ambiental. Por otr
parte, la Ley de Descentralizacion Administrativa ha generado también elementos importantes para |
incorporacion de las poblaciones indigenas y locales en la gestion ambiental, sin embargo es necesa
desarrollar actividades concretas que tiendan a establecer una capacidad local relacionada a la gestién
areas protegidas, turismo, manejo de vida silvestre y conservacion de germoplasma nativo.
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ANEXO |

ECORREGIONES DE BOLIVIA



ECORREGIONES

Region de Tierras Altas (Cordilleras, Praderas Altoandinas, PurParamo Yungefio) 6.500- 3.600
msnm.

Regién de Bosque Humedo a Perhimedo Siempreverde de Montafia y Subhimeda (Bosques de Yungas
del Subandino y Chapare de Montafia) 3.4600 msnm.

Regién de Bosques Subhimedo Semisiempreverde de Montafia y Submontafia (Yungas Tdcumano
Boliviano) 3.400- 800 msnm.

Region de Valles Secos Mesotérmicos (Monte Espinoso Microfoliado y Restos de Bosgudeciduo)

3.400- 800 msnm.

Regién de Bosque Seco Desiduo del Chaco Basal y del Chaco Serrano Periférico I580snm.

Region de Bosque Subhumedo Semidesiduo del Escudo Precdmbrico y la Chiquitania 202D0
msnm.

Region de las Sabanas del Cerrado (Meseta Caparuch, Concepcién y San Ignacio de 800la26)

msnm.

Regién de las Sabanas y Palmares del Pantanal 250 msnm.

Region de Bosque Humedo Siempreverde, Subtropical de Transicion en las Serranias del Escudo

Precambrico 708 300 msnm.

Region de las Sabanas o PampasBeni (Llanos de Moxos y Baures) 25050 msnm.

Region de las Sabanas de Palmeras del Norte de La PazZ1l360msnm

Region de bosque humedo Estacional Subtropical de Transicion y Tierras (BenisSur y Oeste de
Santa Cruz) 400150 msnm.

Region de Bosque Humedo Estacional Tropical de Tierras Bajas (Amaz200:0100 msnm.

Bosque Tropical Transicional entre la Amazonia y la Chiquitania-3080 msnm.

Humedales de Tierras Bajas (Izozog, Tichela (Baure)Beni, Lagunas: Colorada y Otras).

Humedales de Tierras Altas (Lagos Andinos: Titicaca, Utlru: Lagunas: Colorada otras).

Salares: Uyuni, Coipasa y otros.



ANEXO I

MAPA DEL SISTEMA NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS
Y ECORREGIONES DE BOLIVIA



ARTAS FROTEDIBAN 004 BANE LEGAL, BN
FROCESD DE SENTION ¥ ANEAS FOTENTIALES

REPUBLICA DE BOLIVIA
NAPA DE LAS AREAS PROTEGIDAS
MNISTERI0 DE DESARROLLD SOSTENILE Y PLAMFIGACION |,

VICEMHRETERID DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO ANBEENTE
DIRECCION GENERAL DE BIODIVERSHAD

(D6

_\\n REFEREMCIAS
AREAS PRONTEILAS . SERTNON

S R AT L

[35] famaticoray fot o o b s e

.‘

] - Fme DT Y EAT-ALE O 3L 3
e s i T BB

i
i,

it

it
i
i

. 5 I bl
nyEE iﬁiunu B

Enf

I i i Do e S LR, £

- Al e |8
bl 11—

11 0 ik bt Pt s e el 291 P e T
e

i
L

riiﬁiiiiii;'imig

FEAETENARASEEAIENm

T i e b - o T e Py s
Trariains 4 s S e s P e b (T3 360 s

Eiiigiiiiifiiﬁi

il
|

it

Farai i s L

P 2o
.

-
o i e 1A o 1 BT B IV 8 L3 AR TS

Irmpﬂmlﬂim

Flaggin e browp i Wi Posmriiem Fomrmies g Tt
= Tt M B s D o By Lo | 2 5 moees el

=
—

=

B

s

—

==

[ towsisie bimas i v | . e s
=

—

R

i

[

i e THoTkcars s o A i b el
-

T O e i e M 1 s

Bt ey i L e WA - b
Lo Zelraece g

SERS CRAFICD ©OMEUTARIZADD
Fiabart Sz (D}

COORMMACION BEL FROTECTO
THECGCICN GEMERAL DE BOONEREDAD
Ebatrrea Mstorval Ou Armas I retepeies (3HAF]
EDICIOH

Pnkaen e [THHE)

ik | bk | g :-iéi'ij

SISTENMA N ACION AL DE AREAS PROTEGEDAS

A 0 i i R o O i el




ANEXO Il

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION BOLIVIANA PARA EL USO, DESARROLLO Y
CONSERVACION DE LOS RECURSOS GENETICOS “ABORIGEN’



ESTATUTOS DE LA ASOCIACION BOLIVIANA PARA EL USO, DESARROLLO Y
CONSERVACION DE LOS RECURSOS GENETICOS
‘ABORIGEN"

PREAMBULO

Los miembros fundadores de la “Asociacion Boliviana para el Uso, Desarrollo y Conservacion de
Recursos Genéticos”.

« Destacando que Bolivia es un pais megadiverso y que concentra en su territorio una porcion
importante de los recursos genéticos a nivel mundial.

-« Preocupados por que estos recursos genéticos se encuentran en gran medida desconocidos, sL
utilizados y estan en creciente proceso de erosion y peligro de extincion.

“ « Reconociendo la necesidad de promover su investigacion, conservacion, utilizacion sostenible y
valoracion para contribuir al desarrollo de Bolivia.

« Comprometidos con los principios y objetivos del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica.

. Destacando que Bolivia es parte del mismo convenio y que ha iniciado acciones concretas para su
implementacion, y al mismo tiempo conscientes de que hace falta reforzar estas iniciativas, con la
participacion de la sociedad en su conjunto, se conforma la Asociacion para el Uso, Desarrollo y
Conservacion de Recursos Genéticos.

ESTATUTO ORGANICO

CAPITULO 1
CONSTITUCION Y VIGENCIA

Articulo 1.- (Denominacion)

La “Asociacion Boliviana para el Uso, DesarroldConservacion de Recursos Genéticos”. fundada el
28 de Noviembre de 1997, es una asociaciércivil, privada y sin fines de lucro cuya finalidag
contribuir a la conservacion y aprovechamiento sostenible de los recursos genéticos origgnarios
Bolivia y de aquellos que se encuentren en nuestro pais.

* Articulo 2.- (Constitucion)
La “Asociacion Boliviana para el Uso, Desarrollo y Conservacion de Recursos Genéticos” esta
constituida por personas naturales o juridicas asociadas libre y voluntariamente que trabajan en
investigacion, conservacion y desarrollo, para el aprovechamiento de los recursos genéticos de Bolivia.

Articulo 3.- (Domicilio)

La Asociacién tiene como domicilio legal la ciudad de La Paz, departamento de La Paz, Republica de
Bolivia.

Articulo 4.- (Oficinas de administracion)

La “Asociacion Boliviana para el Uso, Desarrollo y Conservacion de Recursos Genéticos” podra, de
acuerdo a la expansion de sus actividades, establecer oficinas de administracion en cualesquier otrc
departamento del pais.



Articulo 5.- (Vigencia)
La “Asociacion Boliviana para el Uso, Desarrollo y Conservacion de Recursos Genéticos” tendra una
vigencia indefinida.

CAPITULO 1l )
OBJETIVOS DE LA ASOCIACION
Articulo 6.- (Objetivo General)

La “Asociacion Boliviana para el Uso, Desarrollo y Conservacion de Recursos Genéticos” tiene el
siguiente objetivo general:

Lograr que la Asociacién sea un instrumento para la implementacion del Convenio sobre la
Diversidad Biologica y otros afines, apoyando y reforzando las iniciativas gubernamentales en este
sentido y constituya instrumento principal del Sistema Nacional de Recursos Genéticos.

Articulo 7.- (Objetivos Especificos)

La “Asociacion Boliviana para el Uso, Desarrollo y Conservacion de Recursos Geneticos” tiene los
siguientes objetivos especifkos:

1. Lograr la autogestion de la Asociacion.

2. Canalizar la obtencion de recursos financieros y técnicos para apoyar programas y proyectos
relacionados a los fines de la asociacion.

3. Lograr una representacion adecuada a nivel regional y o departamental para estimular la
participacion activa de instituciones en todo el pais.

4. Realizar y fomentar la divulgacion y difusion de actividades, logros y procedimientos legales de la
Asociacion y sus miembros.

5. [Establecer y facilitar mecanismos de coordinacion y comunicacion entre los miembros y la
Asociacion.
6. Orientar a las instituciones e individuos miembros en relacién a los procedimientos legales de

acceso y certificacion de recursos genéticos y sus productos derivados en Bolivia.

7. Promover la capacitacion en legislacion, investigacion, conservacion y aprovechamiento de
recursos geneticos.

8. Promover y fortalecer la conservaciin-situ y ex-situ de l0s recursos genéticos.

9. Promover el desarrollo de iniciativas para la investigacién, conservacion y el aprovechamiento de
recursos genéticos de Bolivia.

10. Seleccionar y priorizar estudios y proyectos de investigacidén, sobre conservacion y desarrollo de
recursos genéticos de Bolivia, para su financiamiento.

11. Facilitar eincentivar la identificacion de mercados y la comercializacion de productos derivados
de recursos genéticty/o sus productos derivados.



12. Buscar y promover el acceso justo y equitativo de los miembros de la Asociacion, los usuarios
originarios y tradicionales de los recursos genéticos y el Estado boliviano a los beneficios
derivados de la utilizacion de los mismos.

13. Fomentar el desarrollo de mecanismos de certificacion de productos derivados de recursos
genéticos.

14. Promover la aprobacion de una legislacion favorable en cuanto al uso, conservacion y desarrollo de
recursos geneéticos.

15. Brindar apoyo y asesoramiento a las autoridades gubernamentales para la elajycaxpoof@cion
delegislacion adecuada en lo referente al uso, conservacion y desarrollo de recursos genéticos.

16. Alertar e informar a las autoridadegubernamentales sobre casos de utilizacion irregulgr
amenazas a los recursos genéticos.

CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS

Articulo 8.- (Condicion de miembros)

Podra tener la condicion de miembro de la “Asociacion Boliviana para el Uso, Desayrollo
Conservacion de Recursos Genéticos” cualquier persona natural que realice actividades otécnicas
cientificas relacionadas con recursos genéticos, asi como las instituy/un@sganizaciones no
gubernamentales, centros de investigacion, universidades, empresas, cooperativas, corporaciones
grupos indigenas, sindicatos y otros que cuenten con personeria juridica legalmente reconocida.

Las instituciones u organizaciones gubernamentales podran ser parteAsociacién siempre y
cuando sus normas y reglamentos de organizacion interna se los permitan.

Articulo 9.- (Categorias de Miembros)

La “Asociacion Boliviana para el Uso, Desarrollo y Conservacion de Recursos Genéticos” reconoce
tres categorias de miembros:

1.- Miembros fundadores, aquellos que organizaron la Asociacion y figuran en el Acta de
Fundacion.

2.- Miembros agregados, aquellos admitidos con posterioridad a la fundacion de la Asociacion.

3.- Miembros benefactores, los que se hagan merecedores de esta calidad por su cooperacion

financiera a la Asociacion.

4.- Miembros postulantes, aquellos que han sido propuestos por el Directorio sujetos a ratificacion
por la Asamblea

Articulo 10.- (Admision de nuevos Miembros)

La admision de nuevos miembros a la Asociacion se evaluar en sesion de Directorio, previa solicitud
escrita de los interesados, con una anticipacién minima de tres meses a la proxima asamblea, en la cué
la aceptacion preliminar del directorio podra ser ratificada.

Articulo Il.- (Causas para perder la condicién de miembro)



Los miembros de la Asociacion dejaran de ser consideradostales,qor cualesquiera de las causas
siguientes:

a) Dimision directa que sera presentada al final de cada gestion, mediante una nota expresa dirigida a la
Asociacion. Esta dimision no levanta la obligacion de pagar la cuota del afio en curso y otras
obligaciones pendientes.

b) Decisién pronunciada por la Asamblea.

CAPITULO IV
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 12.- (Derechos de los miembros)

Los miembros ratificados de la “Asociacion Boliviana de Uso, Desarrollo y Conservacion de Recursos
Genéticos” tienen los siguientes derechos:

a) Concurrir con derecho a voz y voto a la Asamblea General y reuniones ordinarias y extraordinarias
de la Asociacion, convocadas por el Directorio.

b) Solicitar informes o aclaraciones relativos al manejo y funcionamiento de la Asociacion.

¢) Emitir su opinién sobre las actividades de la Asociacién ante el Directorio o la Asamblea.

d) Desempenfar cualquier cargo dentro de la estructura organica de la Asociacion, previo cumplimiento
de los requisitos respectivos.

e) Los miembros benefactores externos tendran derecho a participar en la Asamblea general y otras
reuniones convocadas por el Directorio, con derecho a voz.

f) Los miembros postulantes hasta ser ratificados sélo tengan derecho a voz.

Articulo 13.- (Obligaciones de los miembros)
Los miembros de la Asociacion tienen las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con todas las disposiciones establecidas en los Estatutos de la Asociacion y su Reglamento.
b) Concurrir a la Asamblea General y otras reuniones a las que fueren convocados.

¢) Cumplir con responsabilidad y eficiencia los trabajos y comisiones que les fueran encomendadas por
el Directorio.

d) Cancelar las cuotas o contribuciones que se determinen.

CAPITULO V
REGIMEN DE ORGANIZACION DE LA ASOCIACION

ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 14.-(Estructura organica)

La estructura organica de la “Asociacion Boliviana para el Uso, Desarrollo y Conservacion de Recursos
Genéticos” esta conformada de la siguiente manera:

« Asamblea General



Directorio

Consejo Asesor
Coordinaciéon Ejecutiva
Coordinacién Regional

Articulo 15.- (Asamblea General)

La Asamblea General es el maximo nivel de decision de la AsociyeEpresenta al conjunto de sus
miembros.

Articulo 16.- (Directorio)

- El Directorio de la Asociacion es elegido en Asamblea General, sujetandose en su composicion y
atribuciones al Reglamento Interno.

Articulo 17.- (Consejo Asesor)

El Consejo Asesor es el érgano de consulta y asesoramiento técnico nombrado por el Directorio. Esta
conformado por un grupo técnico altamente capacitado cuya finalidad es la de asesorar al Directorio y
la coordinacién Ejecutiva. Sus funciones estan determinadas en el Reglamento Interno.

Articulo 18.- (Coordinacion Ejecutiva)

La Coordinacion Ejecutiva constituye la maxima instancia del nivel de ejecucién de la Asociacion,
siendo responsable de desarrollar las tareas asignadas por los miembros de la Asociacion, bajo la
supervision del Directorio. Sus funciory2sonformaciéon se determinan en el Reglamento Interno.

Articulo 19.- (Coordinacién Regional)

Las Coordinaciones Regionales son representaciones de la Coordinacion Ejecutiva a nivel regional o
departamental, segun convenga a los fines de la Asociacion.

i CAPITULO VI
REGIMEN PATRIMONIAL Y FINANCIERO

PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

Articulo 20.- (Patrimonio)
El patrimonio de la Asociacion esta constituido por:

a) Los bienes muebles e inmueblysptros valores que posee actualmeytis que llegue a poseer
en el futuro.

b) Las cuotas que abonen sus socios.

c) Las donacioney legados que se le hicieren.

d) Ingresos que se perciban por la administracion de proyectos.
e) Otros ingresos ordinarios o extraordinarios que perciba.

Articulo 21.- (Fondo de Operaciones)

La “Asociacion Boliviana para el Uso, Desarrollo y Conservacién de Recursos Genéticos”, a objeto de
lograr el cumplimiento de sus planes operativos y funcionamiento minimo del personal asignado,
contara con un fondo de operaciones constituido por:



a) Las cuotas que abonen sus socios.
b) Ingresos que se perciban por la administracién de proyectos
c) Otros, que conceptualmente sean considerados como fondo de operaciones

CAPITULO VII
VIGENCIA Y MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 22.- (Vigencia)

Los Estatutos de la Asociacién entraran en vigencia a partir de la aprobacién de su Personeria Juridica,
ante la Prefectura del Departamento de La Paz.

Articulo 23.- (Modificacion)

Los Estatutos de la Asociacién solo podran ser modificados por mandato de la Asamblea General, en
reunion extraordinaria y por mayoria de dos tercios de votos.

CAPITULO VIII
DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Avrticulo 24.- (Causas de Disolucion)

La Asociacion se podra disolver por alguna de las causas siguientes:

a) Por decisién unanime de los socios
b) Por imposibilidad de cumplir con las finalidades para las que fue creada.

Articulo 25.- (Distribucion de Activos)

Habiéndose disuelto la Asociacién una comision liquidadora transferira los activos restantes a
universidades publica segun reglamento interno.

La Paz, noviembre de 1.997



ANEXO IV
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REGI AMENTO INTERNO ASOCIACION BOIL IVIANA PARA El USO, DESARROLILO Y
CONSERVACION DE RECURSOS GENETICOS
“ABORIGEN”

CAPITULO PRIMERO
ORGANIZACION DE LA ASOCIACION

Avrticulo 1.- (Estructura organizativa)

La “Asociacion Boliviana para el Uso, Desarrollo y Conservacion de Recursos Genéticos” tendréa la siguient
estructura organizativa:

e Asamblea General

» Directorio

v Consejo Asesor

e Coordinacion Ejecutiva
« Coordinacion Regional

Articulo 2.- (De la Asamblea)
La Asamblea General es el maximo nivel de decisiébn de la Asociacion y representa al conjunto de st
miembros siendo sus resoluciones de caracter obligatorio para todos los miembros de la Asociacion.

La Asmablea podréa ser Ordinaria o Extraordinaria, teniendo ambas el mismo cresolutico y poder de
decision y adoptara sus decisiones por simple mayoria.

Articulo 3.- (Del Quorum )

La Asamblea, sea Ordinaria 0o extraordinaria se reunira con la mitad mas uno de sus miembros a la hor:
fecha fijada en la convocatoria.

En caso de existir la cantidad de miembros necesaria, se volvera a reunir una hora después y sesior
validamente con los miembros que se encontraren presentes.

Articulo 4.- (De la Asamblea Ordinaria)
La Asamblea Ordinaria se reunira o sesionara dos veces al afo.

Articulo 5.- (De la Convocatoria )
La Asamblea Ordinaria serda convocada por el Directorio, con una anticipacién de trienta dias, debienc
remitirse adjunta a la convocatoria el orden del dia propuesto asi como los informes de gestion

Articulo 6.- (De sus Atribuciones)

a) Aprobar o modificar el orden del dia

b) Recibir informes del Directorio y aprobar o rechazar los mismos.

¢) Nombrar, Rechazar y Remover a los miembros del Directorio.

d) Ratificar a miembros postulantes que en primera instancia hubiera aprobado el Directorio.

e) Proponer al directorio las nominaciones para la eleccion del Consejo Asesor.

f) Aprobar el presupuesto y planes operativos de la Asociacion para la proxima gestion.

g) Aprobar las politicas de accion institucional de la asociacién que seran propuestas por el Directorio.

h) Determinar los aportes que pagaran los miembros

i) Autorizar el enagenamiento del activo de la Asociacion cuanto esta accion no sobrepase el 30% del tote



Articulo 7.- ( De la Asamblea Extraordinaria)

La asamblea extraordinaria se reunira cuantas veces sea necesario para tratar los asuntos que la motivaror
consten en el respectivo orden del dia.

Articulo 8 .- ( De la Convocatoria)
La asamblea extraordinaria podré ser convocada por el Directorio, a solicitud del presidente o por lo menos
dos de sus miembros, con una anticipacion de quince dias, debiendo remitirse adjunta a la convocatoria el

orden del dia propuesto. La asamblea extraordinaria no podré tratar otros temas que no constaren en la
convocatoria.

Articulo 9 .- ( De sus Atribuciones)

a) Manifestarse sobre la disolucion, prorroga, transferencia o fusion anticipada de la Asociacion.

b) Determinar sobre la distribucion de los activos de la Asociacion en caso de disolucién de la misma.
c) Pronunciarse sobre la pérdida de condicidon de algun asociado que se hiciere pasible a tal sancion.

d) Autorizar el enagenamiento del activo de la Asociacion cuando este pase del 30% del total.
e) Autorizar la reforma de estatuty/o reglamentos.

Articulo 10.- (Del Directorio)

El Directorio de la Asociacién Boliviana de Uso, Desarrollo y Conservacién de Recursos Genéticos sera
elegido por la Asamblea Ordinaria de miembros, a quien informara del cumplimiento de sus funciones.

Avrticulo Il.- (De la Composicién del Directorio)

El Directorio estara compuesto por 7 miembros elegidos por votacion entre los miembros de la Asambls
General, los cuales elegiran en sesion privada: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario General,
Vocales, por el periodo de dos afos, con posibilidad de reeleccion.

Articulo 12.- (De los Requisitos de eleccion)

a) Ser miembro de la Asociacion

b) Tener experiencia administrativo-técnica enareas relacionadas con las actividades de la Asociacion.
c) Reunir cualidades éticas y de relacionamiento humano

Articulo 13.- (Reuniones del Directorio)
El Directorio sesionard ordinariamente cada tres meses y extraordinariamente cuando sea necesario.
reuniones ordinarias del Directorio seran convocadas por su Presidente, y las extraordinarias por

-Coordinador Ejecutivo o la mitad de sus miembros, con un quorum minimo de por lo menos cuatro de s
miembros.

Avrticulo 14.- (De las Atribuciones y funciones)

a) Velar por el buen funcionamiento de la Asociacién

b) Velar por el cumplimiento de las resoluciones de las Asambleas Generales y las suyas propias

c¢) Designar al Coordinador Ejecutivo, al Consejo Asesor y al Comita Técnico de Evaluacion.

d) Velar por el fiel cumplimiento de los Estatutos y del Reglamento Interno.

e) Aprobar informes de gestion presentados por la Coordinaciéon Ejecutiva.

f) Aprobar los proyectos presentados para financiamiento.

g) Designar, de entre los socios, a los representantes de la institucion ante organismos del ‘sector public
privado.

h) Recibir, evaluar y aprobar solicitudes de admision preliminar de nuevos socios.



Articulo 15.- (Consejo Asesor)
El Consejo Asesor es el 6rgano de consulta y asesoramiento técnico nombrado por el Directorio propues

por la Asamblea, conformado por un grupo técnico altamente capacitado cuya finalidad es la de asesorar
Directorio y la coordinaciéon Ejecutiva.

Articulo 16.- ( Comité Técnico de Evaluacién)

Evaluara y priorizara los proyectos, sera desigando por el Directorio y estara bajo la responsabilidad de
Coordinacién Ejecutiva.

Articulo 17.- (Coordinacion Ejecutiva)
La Coordinacion Ejecutiva constituye la maxima instancia del nivel de ejecucion de la Asociacion, siendo

responsable de desarrollar las tareas asignadas por los miembros de la Asociacion, bajo la supervision
Directorio a quien informaré del cumplimiento de sus funciones.

Articulo 18.- (Coordinador Ejecutivo)

El Coordinador Ejecutivo es el representante legal de la Asociacion y es elegido por el Directorio a través d
convocatoria publica a nivel nacional.

Articulo 19.- (Funciones)

a) Ser responsable del desarrollo y buen funcionamiento de la Asociacion.

b) Planificar la gestion de la Asociacion e informar oportunamente al Directorio.

¢) Elaborar planes operativos e informes anuales y ponerlos a consideracion del Directorio

d) Ejecutar las acciones que hacen funcionar la ARG, siguiendo las directrices y normas acordadas por el

e) Directorio, en consulta con el Consejo Asesor.

f) Facilitar las relaciones internas y externas.

g) Disefiar, poner en marcha y desarrollar el sistema de informacién sobre recursos genéticos.

h) Seleccionar y priorizar instituciones e individuos miembro destinados para programas de capacitacion ¢
recursos genéticos.

i) Garantizar la difusion de las actividades de la Asociacion

j) Proponer estrategias econémicas para la autogestion de la Asociacion

k) Negociar con instancias gubernamentales y no gubernamentales

) Participar en la busqueda de financiamiento para gestion Asocién y proyectos presentados a la
Asocion.

m) Efectuar el seguimiento al trabajo del Comité Técnico de Evaluacion y presentar los resultados &
Directorio para su aprobacion.

Articulo 20.- (Coordinacion Regional)

Las Coordinaciones Regionales son los niveles operativos a nivel departamental dependientes de
Coordinacién Ejecutiva de Asosciacion

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Articulo 21.- La administracion de los recursos y bienes patrimoniales de la Asociacion se regira de acuerc
a principios, normas y procedimientos establecidos en el pais.



Articulo 22.- La compra de bienes sean muebles, inmuebles o activos en general se realizara a nombre de |
Asociacioén, de ninguna manera a nombre de alguno de sus directivos, para garantizar su patrimonio.

Articulo 23.- La utilizacion de recursos se sujetara a una adecuada programacion operativa anual que

responda a las politicas y objetivos de la Asociacion, salvo que por razones de administracion se aconse
otro proceder, para lo cudl se solicitara la aprobacién del Directorio.

Articulo 24.- Al final de cada gestion se elaborara el Balance General para su presentacion y correspondients
aprobacion por el Directorio.

-Articulo 25.- La Coordinacion Ejecutiva de la Asociacion determinara los tipos de formularios y registros

contables que seran utilizados para cumplir con una eficiente y adecuada administracion de los recursos
bicnes patrimoniales.

CAPITULO TERCERO
DE LAS SANCIONES

Articulo 26- (Faltas)
Se consideran faltas graves a la Asociacién los siguientes hechos:

a) Lainfidencia de cualquiera de sus miembros en contra de la Asociacion
b) La malversacion de fondos

¢) Apropiacion indebida de bienes o valores de la Asociacion
d) La ocultacion o extraccién de documentacién confidencial
e) Utilizacion de la Asociacion o su nombre con fines politico partidistas

Articulo 27- (Sanciones)

Aquellos miembros que incumplan lo establecido en los Estatutos o este Reglamento seran pasibles c
sancion independientemente de seguirse las acciones legales que pudiesen corresponder.

Articulo 28.- (Determinacion de sanciones)

El Directorio de acuerdo a la gravedad de la falta establecera la sancién correspondiente que podra ser de:s
una llamada de atencién hasta su retiro de la Asociacion.



