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3/9. Evaluacion del marco estratégico para la creacion y el desarrollo de capacidad en
apoyo a la aplicacion efectiva del Protocolo de Nagoya

El Organo Subsidiario sobre la Aplicacion

Recomienda a la Conferencia de las Partes que actia como reunidn de las Partes en el Protocolo
de Nagoya que en su cuarta reunion adopte una decision del siguiente tenor:

La Conferencia de las Partes que actGa como reunion de las Partes en el Protocolo de Nagoya

1. Toma nota de las conclusiones y recomendaciones de la evaluacion del marco estratégico
para la creacién y el desarrollo de capacidad en apoyo a la aplicacion efectiva del Protocolo de Nagoya,
gue incluye los aportes realizados por el Comité Asesor Oficioso sobre Creacion de Capacidad para la
Aplicacion del Protocolo de Nagoya en su cuarta reunion?;

2. Acoge con satisfaccion las recomendaciones para la mejora del marco estratégico, y
acuerda revisarlo de conformidad con el marco mundial de la diversidad bioldgica posterior a 2020, el
marco estratégico a largo plazo para la creacion y el desarrollo de capacidad en apoyo a la
implementacion del marco mundial de la diversidad bioldgica posterior a 2020? y las conclusiones de la
evaluacion referida en el parrafo 1 anterior;

3. Toma nota del informe de la cuarta reunion del Comité Asesor Oficioso sobre Creacion
de Capacidad para la Aplicaciéon del Protocolo de Nagoya que se celebré en el periodo entre sesiones?, y
decide prorrogar el mandato del Comité Asesor Oficioso hasta la quinta reunion de la Conferencia de las
Partes que acta como reunién de las Partes en el Protocolo de Nagoya y actualizar sus términos de
referencia de manera que incluyan prestar apoyo para la revision y actualizacion del marco estratégico
para la creacion y el desarrollo de capacidad;

4. Decide ampliar la integracion del Comité Asesor Oficioso incorporando representantes
del sector empresarial, la comunidad de investigacion y la juventud,;

5. Decide asimismo que el Comité Asesor Oficioso celebrard una reunién, y consultas en
linea, seguin sea necesario para apoyar la revision y actualizacion del marco estratégico para la creacion y
el desarrollo de capacidad;

1 CBD/SBI/3/INF/1.
2 Decision 15/--, anexo XX.
3 CBD/NP/CB-1AC/2019/1/4.
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6. Insta a las Partes, y alienta a los Estados que no son Partes y a organizaciones pertinentes
que estén en condiciones de hacerlo a que:

a) Redoblen sus esfuerzos para crear y desarrollar la capacidad de las Partes que son paises
en desarrollo, en particular los paises menos adelantados y los pequefios Estados insulares en desarrollo
entre ellos, y las Partes con economia en transicion, de conformidad con las disposiciones del Convenio y
su Protocolo de Nagoya, para la aplicacion del Protocolo de Nagoya, teniendo en cuenta las areas de
prioridad definidas en el anexo de la presente decision y en el marco mundial de la diversidad bioldgica
posterior a 2020;

b) Sigan publicando informacion sobre necesidades, iniciativas y recursos de creacion y
desarrollo de capacidad y compartan las mejores practicas y las lecciones aprendidas en el Centro de
Intercambio de Informacién sobre Acceso y Participacion en los Beneficios;

7. Pide a la Secretaria Ejecutiva que prepare, en consulta con las Partes, una versién
revisada del marco estratégico para la creacion y el desarrollo de capacidad en apoyo a la aplicacion
efectiva del Protocolo de Nagoya, de conformidad con el marco mundial de la diversidad bioldgica
posterior a 2020, el marco estratégico a largo plazo para la creacion y el desarrollo de capacidad en apoyo
a la implementacién del marco mundial de la diversidad bioldgica posterior a 2020, teniendo en cuenta las
conclusiones de la evaluacion, para que sea considerada por el Organo Subsidiario sobre la Aplicacion en
su cuarta reunion y para que la Conferencia de las Partes que actia como reunién de las Partes en el
Protocolo de Nagoya la apruebe en su quinta reunion.

Anexo

PRIORIDADES ESPECIFICAS DE CREACION CONTINUA DE CAPACIDAD PARA APOYAR
LA APLICACION DEL PROTOCOLO DE NAGOYA

Las prioridades especificas para la creacion y el desarrollo continuos de capacidad que se
definieron en la evaluacion y revisién del Protocolo de Nagoya comprenden:

a) Desarrollar legislacién o requisitos reglamentarios sobre acceso y participacion en los
beneficios teniendo en cuenta el articulo 8 del Protocolo y la necesidad de garantizar que el Protocolo y
otros instrumentos internacionales pertinentes se apliquen de manera tal que se apoyen mutuamente;

b) Mejorar la aplicacion de las disposiciones referidas al cumplimiento de la legislacion y
los requisitos reglamentarios nacionales sobre acceso y participacion en los beneficios, [incluidos los
marcos institucionales nacionales][en particular, las disposiciones relativas a la informacion digital sobre
secuencias de recursos genéticos,] la vigilancia de la utilizacion de los recursos genéticos [y derivados],
[incluso mediante la utilizacion de informacion digital sobre secuencias de recursos genéticos], la
designacién de puntos de verificacion, asi como las disposiciones referidas a [los derechos humanos y la
defensa de los] pueblos indigenas y comunidades locales;

C) Apoyar la participacion de los pueblos indigenas y las comunidades locales en la
aplicacién del Protocolo, entre otras cosas, prestando apoyo a pueblos indigenas y comunidades locales
para que desarrollen protocolos y procedimientos comunitarios, requisitos minimos para las condiciones
mutuamente acordadas y clausulas contractuales modelo para la participacion en los beneficios que se
deriven de la utilizacion de los conocimientos tradicionales asociados a recursos genéticos, tomando en
consideracion sus leyes consuetudinarias;

d) Crear conciencia entre interesados directos interesados y pertinentes y alentar su
participacion en la aplicacion del Protocolo;

e) Necesidades de creacion y desarrollo de capacidad relacionadas con la medicion y
notificacion de beneficios tanto monetarios como no monetarios que se deriven de la utilizacion de
recursos genéticos y los conocimientos tradicionales asociados con los recursos genéticos [y capacidades
para desarrollar condiciones y clausulas contractuales mutuamente acordadas];
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f) Comunicacion estratégica a nivel mundial, regional y nacional sobre acceso y
participacion en los beneficios como &rea de creacion y desarrollo de capacidad.



