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ORIGINAL: INGLES

ORGANO SUBSIDIARIO SOBRE LA APLICACION
Segunda reunion

Montreal (Canada), 9 a 13 de julio de 2018

Tema 3 del programa

RECOMENDACION ADOPTADA POR EL ORGANO SUBSIDIARIO SOBRE LA APLICACION

2/1.  Progresos realizados en la aplicacion del Convenio, la implementacion del Plan
Estratégico para la Diversidad Biol6gica 2011-2020 y el logro de las Metas de Aichi
para la Diversidad Bioldgica

El Organo Subsidiario sobre la Aplicacion,

Recomienda a la Conferencia de las Partes que en su 142 reunién adopte una decision del siguiente
tenor:

A. Revision de las estrategias y planes de accion nacionales en materia de biodiversidad y los
informes nacionales

La Conferencia de las Partes,
Recordando la decision XI111/1, en particular los parrafos 12 y 19,

1. Acoge con satisfaccion el analisis actualizado de las estrategias y planes de accion
nacionales en materia de biodiversidad y los informes nacionales, asi como la evaluacién de los progresos
realizados en la aplicacién del Convenio y la implementacion del Plan Estratégico para la Diversidad
Bioldgica 2011-2020%;

2. Reconoce los esfuerzos desplegados por las Partes para traducir las Metas de Aichi para la
Diversidad Biolégica en compromisos y medidas nacionales, pero observa con preocupacién las
conclusiones de la evaluacion actualizada de los progresos realizados en el logro de las Metas de Aichi
para la Diversidad BiolGgica, en particular lo siguiente:

a) en la mayoria de las Metas de Aichi para la Diversidad Biol6gica los progresos han sido
escasos y en algunas Metas no se ha logrado en general progreso alguno;

b) solo un ndmero reducido de Partes ha adoptado sus estrategias y planes de accion
nacionales en materia de biodiversidad como instrumentos de politica para todo el gobierno;

)] solo un porcentaje minimo de las estrategias y planes de accion nacionales en materia de
biodiversidad incluye estrategias de movilizacion de recursos, estrategias de comunicacion y
concienciacion del publico o estrategias de creacion de capacidad, como se sugiere en la orientacién para
las estrategias y planes de accién nacionales en materia de biodiversidad?;

1 CBD/SBI/2/2/Add.1 y Add.2.
2 Decision X/2, anexo.
3 Decision IX/8.
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d) solo en un porcentaje minimo de las estrategias y planes de accion nacionales en materia
de biodiversidad se demuestra que la diversidad biologica se esta integrando de manera significativa en
planes y politicas intersectoriales, politicas de erradicacion de la pobreza o planes para el desarrollo
sostenible;

3. Observa que algunas Partes han integrado sus estrategias y planes de accién nacionales en
materia de biodiversidad en otras estrategias nacionales de medio ambiente y desarrollo y que esto puede
promover una mayor eficacia en la comunicacion y la movilizacién de recursos;

4, Invita a las Partes que hayan adoptado sus estrategias y planes de accién nacionales en
materia de biodiversidad como instrumentos de politica para todo el gobierno a compartir, a través del
mecanismo de facilitacién del Convenio y otros medios, sus experiencias y mejores practicas al respecto,
incluidas las dificultades que hayan enfrentado;

5. Insta a las Partes a acelerar considerablemente sus esfuerzos para implementar el Plan
Estratégico para la Diversidad Biologica 2011-2020, en particular abordando los desfases que pudiera
haber entre las aspiraciones planteadas en sus estrategias y planes de accién nacionales en materia de
biodiversidad y las medidas adoptadas para implementarlos;

6. Invita a las Partes a colaborar con los pueblos indigenas y las comunidades locales,
organizaciones de la sociedad civil, grupos de mujeres y otros interesados directos para acelerar los
progresos en la aplicacion;

7. Invita a las Partes y otros a integrar asociaciones, coaliciones y alianzas creadas para
apoyar la implementacion del Plan Estratégico y el logro las Metas de Aichi para la Diversidad Bioldgica y
contribuir a ello;

8. Acoge con satisfaccion las opciones para acelerar los progresos en el logro de las Metas de
Aichi para la Diversidad Biologica que figuran en el anexo de la recomendacion 22/4 del Organo
Subsidiario de Asesoramiento Cientifico, Técnico y Tecnolégico;

9. Insta a las Partes e invita a otros Gobiernos, de conformidad con las circunstancias
nacionales, e invita a organizaciones pertinentes, pueblos indigenas y comunidades locales e interesados
directos a hacer uso de las opciones a las que se hace referencia en el parrafo 8 anterior, segin proceda;

10. Pide a la Secretaria Ejecutiva que, en colaboracion con las Partes, mantenga actualizado el
analisis de las estrategias y planes de accién nacionales en materia de biodiversidad y las metas nacionales
y que brinde esa informacion a través del mecanismo de facilitacion del Convenio;

11. Alienta a las Partes a presentar los sextos informes nacionales en fecha®, y pide a la
Secretaria Ejecutiva que continGe actualizando el analisis de los progresos realizados en la
implementacion del Plan Estratégico para la Diversidad Biolégica 2011-2020 basandose en la
informacién brindada en los sextos informes nacionales, y que ponga el andlisis actualizado a
disposicion del Organo Subsidiario sobre la Aplicacion para que lo considere en su tercera reunion;

12. Pide a la Secretaria Ejecutiva que, en consulta con las Partes, la Secretaria del Fondo para
el Medio Ambiente Mundial, el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo y el Programa de las
Naciones Unidas para el Medio Ambiente, analice el estado de adopcién de estrategias y planes de accién
nacionales en materia de biodiversidad por las Partes que retinen las condiciones, y que continle haciendo
un seguimiento de la integracién de la diversidad biol6gica en planes de desarrollo sostenible y estrategias
de erradicacion de la pobreza.

B. Plan de Accion sobre Género

Recordando la decision XII/7, en la que acogi6 con beneplacito el Plan de Accion sobre
Género 2015-2020 en el marco del Convenio,

4 A mas tardar el 31 de diciembre de 2018.
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Observando que el Plan de Accion sobre Género 2015-2020 se encuentra a mitad de periodo y
reconociendo la necesidad de implementar efectivamente el Plan, entre otras cosas para impulsar el logro
de las Metas de Aichi para la Diversidad Bioldgica y la implementacion del Plan Estratégico para la
Diversidad Biol6gica 2011-2020,

1. Acoge con satisfaccién la evaluacion actualizada de los progresos en la implementacion
del Plan de Accidn sobre Género 2015-2020°;
2. Pone de relieve la necesidad de tener en cuenta consideraciones de género en la

elaboracién del marco de la diversidad bioldgica posterior a 2020 y en consonancia con las metas de
género de los Objetivos de Desarrollo Sostenible®;

3. Alienta a las Partes a elaborar y aplicar estrategias y medidas con perspectiva de género
para apoyar la aplicacion del Convenio y la implementacién del Plan Estratégico para la Diversidad
Bioldgica 2011-2020;

4. Alienta a las Partes e invita a otros interesados directos pertinentes a apoyar medidas
tendientes a profundizar los conocimientos sobre los vinculos entre género y diversidad bioldgica, incluido
mediante la provision de recursos para la creacion de capacidad sobre cuestiones de género y diversidad
biolégica, y la recopilacion de datos desglosados por sexo;

5. Alienta a las Partes e invita a otros interesados directos pertinentes a apoyar enfoques
armonizados para la creacién de capacidad y la aplicacion de medidas para la diversidad biol6gica con
perspectiva de género en todos los acuerdos ambientales multilaterales;

6. Pide a la Secretaria Ejecutiva que, con sujecion a la disponibilidad de recursos, lleve a
cabo una revisién de la implementacion del Plan de Accion sobre Género 2015-2020, en forma paralela a
la elaboracion de la quinta edicion de la Perspectiva Mundial sobre la Diversidad Bioldgica y la segunda
edicién de las Perspectivas Locales sobre la Diversidad Bioldgica, a fin de determinar carencias, mejores
practicas y lecciones aprendidas;

7. Pide también a la Secretaria Ejecutiva que, con sujecion a la disponibilidad de recursos,
organice talleres regionales sobre los vinculos entre género y diversidad bioldgica y las lecciones
aprendidas en la implementacién del Plan de Accién sobre Género 2015-2020.

8. Pide ademas a la Secretaria Ejecutiva que, con sujecion a la disponibilidad de recursos,
incluya deliberaciones sobre los vinculos entre género y diversidad bioldgica y las lecciones aprendidas en
la implementacion del Plan de Accion sobre Género 2015-2020 en las consultas regionales sobre el marco
mundial para la diversidad biol6gica posterior a 2020.

5 CBD/SBI/2/2/Add.3.
6 Véase la resolucion 70/1 de la Asamblea General, anexo.
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